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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS EN MATERIA
EDITORIAL Y EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE EDITORIAL, AMBOS DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Constitucion Politica
de la Ciudad de México, articulo 37, parrafo primero de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México (LTAIPRC) y el
articulo 78 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOQ), el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México (INFO) es un érgano autébnomo, de caracter especializado, independiente,
imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuenta con plena
autonomia técnica, de gestion y financiera, con capacidad para decidir sobre el ejercicio de
su presupuesto y determinar su funcionamiento y organizacién interna.

2. Que de acuerdo con el articulo 53, fraccion VIl de la LTAIPRC y 79 fracciones IV y
Vil de la LPDPPSO es competencia del Instituto elaborar y publicar investigaciones para
difundir el conocimiento de la leyes que lo rigen.

3. Que de conformidad con el articulo 12 fraccion Xl del Reglamento Interior del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (Reglamento Interior), son
atribuciones del Pleno, dictar politicas, lineamientos, acuerdos y demas normatividad
necesaria para ejercer las atribuciones previstas en la LTAIPRC y en la LPDPPSO, asi
como establecer y aprobar las normas, procedimientos, criterios e instrumentos para la
administracion de los recursos humanos, financieros, materiales y archivos del Instituto.

4. Que el 13 de marzo de 2019, durante la novena sesion ordinaria del Pleno de este
Instituto, se aprobéd el Programa Operativo Anual el cual prevé la realizacion de acciones
tendientes a difundir el conocimiento de los derechos que protegen las leyes arriba en cita,
mediante la elaboracién de material de divulgacion donde se aborden los temas de
transparencia, acceso a la informacion publica, proteccidén de los datos personales,
gobierno abierto, rendiciéon de cuentas y demas asociados a las funciones del Instituto.
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5. Que el articulo 19, fraccion XVII del Reglamento Interior establece que *as pé'rsoqas
titulares de las Direcciones participaran y coadyuvaran a la integracién y cumpllmlento del
Programa Editorial del Instituto del afo correspondiente, a desarrollar por el -C Bt

Editorial.

6. Que de conformidad con el articulo 22, fraccidon XXVI del Reglamento Interior del INFO,
el Comité Editorial es el érgano encargado de desarrollar el Programa Editorial Anual del

Instituto.

7. Que mediante Acuerdo 0559/S0/27-03/2019, aprobado por el Pleno de este Instituto del
27 de marzo de 2019, se determind la integracion del Comité Editorial constituido por dos
Comisionados Ciudadanos y tres especialistas académicos.

8. Que el INFO ha realizado diversos esfuerzos con trabajos editoriales, los cuales tienen
una repercusion importante en el conocimiento de las actividades realizadas por el Instituto
y que buscan incidir en la ciudadania para un conocimiento mas profundo de los temas que
se tutelan.

9. Que existe una necesidad latente de actualizar la normativa vigente para el debido
cumplimento del Programa Editorial del presente ejercicio, especificamente los
Lineamientos en Materia Editorial del Instituto de Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal, considerando que es imperante
actualizar las Lineas y Criterios Editoriales y establecer nuevos objetivos generales y
especificos para el mejor desarrolio de la creacién editorial, en virtud de que la ultima
modificacion a los mismos fue aprobada mediante Acuerdo 0337/S0/26-03/2014.

10. Que a la fecha no se cuenta con un ordenamiento que regule la organizacién,
funcionamiento y procedimiento del Comité Editorial, teniendo como antecedente la
existencia del Reglamento del Comité Editorial para la Coleccion “ENSAYOS PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA CIUDAD DE MEXICQ”, aprobado por el Comité Editorial
mediante Acuerdo CE 001-12-ST/18, en sesién del dia veinte de septiembre de dos mil
dieciocho, sin la intervencion del Pleno del Instituto.

11. Que el articulo 23, fraccién XXI del Reglamento Interior establece que es una atribucion
de la Direccidn de Vinculacion y Proyeccion Estratégica, presentar al Pleno, el proyecto del
Programa Editorial Anual del Instituto y que bajo este esquema de proyecto, se presenta la
normatividad que rige tanto el trabajo editorial como el funcionamiento del Comité Editorial.

12. Que el articulo 19, fraccion XX, del Reglamento Interior establece que los titulares de
las Direcciones podran proponer al Pleno por conducto del Comisionado Presidente y
previa revision de la Direccion de Asuntos Juridicos, los ajustes y actualizaciones al marco
normativo que rige la operacion de su unidad administrativa.
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13. Que el articulo 13, fraccion V, del Reglamento Interior de este Instltuta \Que
que son atribuciones deI Comisionado Presidente, someter a la aprobdmon\d@l Plenof;a,‘;,
propuesta propia o de cualquier Comisionada o Comisionado Ciudadano, Ias ﬁdrhasf"
lineamientos y demas documentos necesarios para el cumplimiento de las atribuciones del

Instituto.
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14. Que el dia 4 de abril de 2019 se realiz6 la Sesion de instalacion del Comité Editorial.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se derogan los Lineamientos en Materia Editorial del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Protecciéon de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, aprobados mediante

Acuerdo 0337/S0/26-03/2014.

SEGUNDO. Se aprueban los Lineamientos en Materia Editorial del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, para quedar conforme al documento que
forma parte del presente Acuerdo.

TERCERO. Se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Comité
Editorial del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, para quedar conforme
al documento que forma parte del presente Acuerdo.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

QUINTO. Se instruye al Titular de la Secretaria Técnica para que este Acuerdo sea
publicado en el portal de Internet del Instituto.
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Asi lo acordd, en Sesidén Ordinaria celebrada el diecinueve de junio de dosﬁﬁdaﬁmﬂé&fe
por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de Transparenma Acceso
a la Informaciéon Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, integrado por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos, que
firman al calce, ante Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 15, fraccion 1X del glamento Interior de este Instituto, para todos

\ \

los efectos legales a que haya Iug}gr \ \ '\\--\

JULIO CESA\R BONILLA GUTIERREZ
cowswﬁAbo PRESIDENTE
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ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA A DEL CARMEN NAVA POLINA
GO/MISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA
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COMIS A CIUDADANA

"HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO
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LINEAMIENTOS EN MATERIA EDITORIAL DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

INTRODUCCION
El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccidon de Datos

Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFO), ha promovido la
produccion y difusién de materiales editoriales accesibles que propician la expansién del
entendimiento y estimulan la investigacion de los derechos de acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales, las cuales se plasman en el programa editorial

que se propone ante el Pleno del Instituto anualmente.

La integracion del programa editorial se compone, entre otras, de las diversas
publicaciones propuestas que desarrollan los temas en las siguientes materias: Legislacion
(enfoque juridico), Evaluacién (Estado Abierto), Proteccion de Datos Personales (politica de

privacidad) y Vinculacion (difusion).

Dichas obras tienen como finalidad la incidencia en los diversos programas de
sensibilizacion y garantia de los derechos en materia de Transparencia; asi como en la
generacion de conocimientos técnicos que sirven como base para fomentar la participacion
ciudadana e impactar en la planeacion, discusidén, aprobacion, disefio y evaluacién de
politicas publicas que tienen como objetivo incentivar el ejercicio de estos Derechos en las
y los habitantes de la Ciudad de México, de acuerdo a los compromisos realizados en la
cultura de transparencia y desarrollo democratico en los ambitos local, nacional e

internacional.
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Se ha comprobado que la produccién editorial en materia de transparencia’f"pro..teccidn'c.'j'e
datos personales, rendicion de cuentas y politicas publicas, es una herramienta
fundamental para las labores de educacion multidisciplinaria, divulgacion en la construccion
y fortalecimiento de la ciudadania, por lo cual tiene como fin dar a conocer a la poblacion el
material especializado en los temas de; Derecho al Acceso a la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales, Gestion Documental de Archivos, Derecho
a la libertad de pensamiento, Derecho a la libertad de expresién, Rendicion de cuentas,
Estado Abierto, Cultura Archivistica, Gobernanza, Participacién Ciudadana, mecanismos de

Rendicidon de cuentas en versiones impresas y electronicas, con formatos abiertos y

accesibles.

Por ello, el redisefio de los Lineamientos en Materia Editorial del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México (INFO), constituye un hecho imprescindible para contribuir a
enriquecer y desarrollar una labor editorial que adopte normas de calidad, proporcione
productos editoriales originales del mas alto rigor y que contribuyan al estudio y promocién

de los Derechos Tutelados.

Los Lineamientos que se presentan constituyen el marco general que establecen los
objetivos, criterios y lineas tematicas a los que deben apegarse los productos editoriales,
ademas proporcionan las bases para regular la planeacion, elaboracion y publicacion de las
actividades de produccion editorial, las cuales en ocasiones se realizan en conjunto con
diversas instituciones, organizaciones, asociaciones, grupos colectivos o personas externas
al Instituto, estableciendo la correcta regulacién en materia editorial, reforzando la

consolidacién de la cultura de la transparencia.
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OBJETIVO GENERAL
Contribuir a la construccion de una Cultura de la Transparencia y de Politica de Rendicion

de Cuentas, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales,

garantizando que los contenidos de la produccién editorial del Instituto, contribuyan a la

promocion, entendimiento y ejercicio de dichas prerrogativas, unificando la identidad

institucional en todos y cada uno de sus productos editoriales a través de la elaboracion y

distribucion estratégica de los materiales impresos y digitales, que permiten ampliar los

temas relacionados con las obligaciones del Estado Abierto.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Garantizar que los contenidos de todos los productos editoriales generados en el
Programa Editorial del afio respectivo, se realicen en apego a los presentes

Lineamientos.

. Establecer las lineas y los criterios editoriales que contribuyan a alcanzar los

objetivos institucionales en materia de Transparencia, Acceso a la Informacioén,

Proteccién de Datos Personales, Rendicién de Cuentas y Estado Abierto;

. Garantizar la calidad y continuidad de las publicaciones, asi como la vigencia y la

relevancia de sus titulos y contenidos;

. Contribuir en la formacion de la poblacién de la Ciudad de México, mediante la

publicacion de materiales juridicos, pedagoégicos, didacticos e informativos, que
refuercen la labor de vinculacién y orientacion que ofrece el Instituto al publico en
general;

Incentivar y promover las coediciones con otras Instituciones publicas y privadas,
académicas y otros actores sociales y politicos de la Ciudad de México, con el fin de
lograr una mejor difusion y distribucion de la produccion editorial impresa y digital,

asi como la reduccion de los costos de produccién.
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CRITERIOS EN MATERIA EDITORIAL
Los criterios generales en materia editorial del Instituto definen las caracteristicas basicas

que deben cumplir los textos para su publicacion institucional, en los siguientes términos:

VL.

VIL.

Los presentes Lineamientos tendran como ejes fundamentales en sus trabajos de
investigacion y difusién los temas de Derecho de Transparencia, Acceso a la
Informacion, Protecciéon de Datos Personales, Rendicién de Cuentas, Transparencia
Proactiva, Gestiéon Documental, Cultura Archivistica, Participacion Ciudadana y
Estado Abierto.

El Comité Editorial sera el encargado de verificar la correcta aplicacion de los
presentes Lineamientos en términos de lo dispuesto por el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del propio Comite.

Los criterios editoriales deberan estar normados por los siguientes elementos:
Universalidad

Pluralidad metodolégica

Libertad de expresion

Prosa clara y concisa

® o 0 T ®

Lenguaje Ciudadano

. Los Lineamientos en Materia Editorial deberan ser acatados por todas las unidades

administrativas del Instituto, que generen productos editoriales, asi como también
por parte de los autores que participen en las publicaciones correspondientes.

La Direccién de Vinculacion y Proyeccién Estratégica, vigilara que los contenidos de
las publicaciones cumplan los objetivos previstos y se ajusten a las lineas
editoriales, maximizando el respeto a la libertad de expresion.

El Instituto gozara de la titularidad de los derechos patrimoniales de todas y cada
una de las publicaciones que se realicen como consecuencia de la relacion laboral
entre el Instituto y su personal de estructura.

La produccién editorial del Instituto no tiene fines de lucro.
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La produccion editorial permitira satisfacer las necesidades de difusidén de los temas
relacionados con el Derecho a la Transparencia, el Acceso a la Informacién Publica, la
Proteccion de Datos Personales, la Rendicion de Cuentas , la Gestion Documental, la

Cultura Archivistica, Estado Abierto y temas analogos bajo las siguientes lineas editoriales:

1.- Publicaciones Especializadas. Tienen como objetivo; analizar, cuestionar, proponer y
crear conocimiento sobre temas de; transparencia, acceso a la informacién publica,
proteccion de datos personales, rendicion de cuentas, gobierno abierto, transparencia
proactiva, gestion documental, cultura archivistica y la participacion ciudadana bajo criterios

cientificos de investigacion.

1.1 Alcance: buscan incidir en el debate académico local, nacional e internacional sobre
los Derechos tutelados por el Instituto y los temas afines, para contribuir a la actualizacion

de las garantias y los Derechos de las personas de la Ciudad de México.

1.2 Temas de interés: aquellos de actualidad, relacionados con los Derechos a la
Transparencia, el Acceso a la Informacién Publica, la Proteccion de Datos Personales, la
Rendiciéon de Cuentas, la Transparencia Proactiva, la Gestion Documental, la Cultura

Archivistica, el Estado Abierto, entre otros temas afines.

1.3 Poblacion objetivo: académicos, investigadores, servidores publicos, integrantes de
organizaciones de la sociedad civil, periodistas y, en general, lectores especializados con

un nivel de educacion superior.

1.4 Caracteristicas basicas: abordan un problema de investigacién y ponen a prueba una
hipotesis, disertan sobre aspectos vinculados a la investigacion empirica de los temas de
interés o proponen una argumentacién estrictamente teérica, presentando con claridad el
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objetivo, la hipétesis y el argumento central de la investigacion, ademas'de, incluiruna

revision bibliografica sobre el estado de la discusion del tema.

1.5 Tipo de Publicacién:
a. Libro: Es una obra impresa para lectores con un nivel de instruccion equivalente a la

media superior.
b. Compendio: Es una compilacion de textos especializados, para lectores especializados

en el tema.
c. Revista Cientifica: Es una obra especializada de nivel técnico de publicacion periddica.

2.- Publicaciones de Difusién. Su propésito es contribuir a que la sociedad conozca su
Derecho de Acceso a la Informacién asi como la Proteccién de Datos Personales y sepa

cémo ejercerlos e identifique los beneficios que tiene.

Asimismo, se pretende informar, analizar y desde una orientacién explicativa, adentrarse en

debates, tendencias y temas criticos de actualidad en la Ciudad de México.

2.1 Alcance: pretende contribuir al incremento de la bibliografia del INFO, a efecto de

introducir en la poblacion objetivo, el conocimiento y ejercicio de sus Derechos ya citados.

2.2 Temas de interés: los que abordan las necesidades de las y los ciudadanos residentes

en la Ciudad de México.
2.3 Poblacién objetivo: A toda la sociedad en general.

2.4 Caracteristicas Especificas: utilizan un lenguaje claro, sencillo y, en la medida de lo
posible, describen situaciones a manera de ejemplo; evitan el uso de tecnicismos, de tal
suerte que el contenido pueda ser asimilado por el publico interesado, aunque no

necesariamente especializado.
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2.5 Tipos de Publicacién:

a. Cuaderno o Cuademillo: es una serie de obras para lectores con un nivel de instruccion
equivalente a la media superior.

b. Historieta: es una serie de dibujos que constituyen un relato (narrativa grafica), orientada
al publico infantil, juvenil o lectores con educacion basica.

c. Libro: Es una obra impresa para lectores con un nivel de instrucciéon equivalente a la
media superior.

d. Folleto: Es una obra impresa para lectores con un nivel de instruccion basico.

DISPOSICIONES GENERALES
Para el desarrollo adecuado de cada una de las Lineas Editoriales, se deberan observar los
siguientes aspectos:
1. Las publicaciones del INFO deberan apegarse, en el ambito legal, a lo dispuesto en
las siguientes normas:

a. Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México.

b. Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de
la Ciudad de México.

Ley Federal del Derecho de Autor.

d. Manual de ldentidad Grafica del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México.

2. Las publicaciones deberan contener una pagina con aspectos de tipo legal, y
ademas con los siguientes requisitos:

a. Senfalar que el Instituto es el poseedor de Derechos Reservados.

b. Ario de edicion.

c. Fecha de término de impresién.
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d. La publicacién y Certificado de Reserva de Derechos al Uso(h' EXeldsivo del

Titulo.

. Las publicaciones deberan contener una pagina en la que se sefiale:

a. El directorio de las y los Comisionados Ciudadanos del INFO.

b. Los autores del contenido.
c. En el caso de las coediciones, el directorio se acordara entre las instituciones

participantes.

4. La distribucion de las publicaciones sera de forma gratuita.

5. Las publicaciones deberan tener una presentacién por parte de algun Comisionada o

10.

11.

Comisionado Ciudadano.

. Todas las publicaciones del INFO deberan tener un formato digital a efecto de ser

publicadas en el portal del Instituto.

. Es responsabilidad del Instituto, a través de las Unidades Administrativas

respectivas, en el ambito de su competencia, apoyar, en la difusion y distribucién de
las publicaciones entre los sujetos obligados, instituciones académicas y educativas,
con todas aquellas con las que se tenga relacion, considerando la labor y acervo que

realiza el Centro de Documentacion.

. Cuando el tiraje de una publicaciéon lo permita, el INFO, distribuira una muestra

representativa de ejemplares para que forme parte del acervo documental de las
bibliotecas de instituciones de educacién superior o de bibliotecas pulblicas de la
Ciudad de México.

. Cuando las publicaciones se refieran a guias, folletos, leyes u otra publicaciéon que

sean de reimpresién o que ya cuenten con un texto escrito con antelacion, no se
podra cumplir lo establecido en los presente Lineamientos.
Los presentes criterios y Lineas Editoriales seran de cumplimiento obligatorio por

los involucrados en el Programa Editorial respectivo.
Para la autorizacién, modificacién y actualizacién de los presentes Lineamientos

sera necesaria la aprobacion del Pleno del Instituto.
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TRANSITORIOS:

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién

en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Se abrogan los Lineamientos en Materia Editorial del Instituto de Acceso a la

Informaciéon Publica y Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal, aprobados
mediante Acuerdo 0317/S0/24-03/2014.

TERCERO. Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria para el Instituto y

los involucrados en el Programa Editorial.
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Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Comité Editorial del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y

Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México
. Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento norma la integracién, organizacién y funcionamiento
del Comité Editorial del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica,
Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, define los
principios y procedimientos para la produccién editorial y establece los criterios de

seguimiento y evaluacion del Programa Editorial Anual.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:
I. INFO: Instituto de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Puablica, Proteccidén de Datos
Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Il. Pleno: Maxima autoridad del INFO conformada por las y los cinco Comisionados
Ciudadanos.

lll. Comité: Comité Editorial del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México.

IV. Reglamento: Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Comité Editorial del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacidon Pulblica, Proteccién de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

V. Lineamientos: Lineamientos en Materia Editorial del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Protecciéon de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la

Ciudad de México.
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Il. Integracion del Comité
Articulo 3. El Comité es un érgano colegiado, consultivo de evaluacion y dictaminacion de
contenidos editoriales, que supervisa y verifica la correcta aplicacion de los Lineamientos

en Materia Editorial del Instituto.

El objetivo del Comité es garantizar la calidad de las publicaciones que formaran parte del
Programa Editorial del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. El
Comité propondra, evaluara y dictaminara la produccién de contenidos y estudios, asi como
a los autores que participaran en el desarrollo de las diversas publicaciones, conforme a lo

establecido en los Lineamientos en Materia Editorial y los programas aprobados.

Articulo 4. El Comité se integrara por dos Comisionadas y/o Comisionados Ciudadanos del
Instituto, de los cuales uno fungira como Presidenta o Presidente, y por tres especialistas
en temas de acceso a la informacién, transparencia, rendicién de cuentas, proteccion de

datos personales y Estado Abierto.

Articulo 5. La integracion del Comité sera aprobada por el Pleno, por lo que sus miembros
permaneceran en su encargo el tiempo que corresponda al afo fiscal para el que fueron

designados.

Articulo 6. Cuando el tratamiento de los asuntos asi lo requiera, se podra contar con la
participacién de algin servidor publico del INFO o invitado con derecho a voz, previo

acuerdo del Comité.

Articulo 7. Las y los integrantes del Comité solo podran ser autores de las publicaciones

del Programa Editorial en tanto se excusen de formar parte en la evaluacion vy
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dictaminacion del trabajo editorial en el que participen. La excusa se podra realizaren la
sesion que corresponda del Comité o bien, se podra presentar por escrito ante la Direccion
de Vinculacion y Proyeccion Estratégica, misma que se encuentra obligada a informar al

Comité de tal situacion previa a la evaluacién y dictaminacién correspondiente.

lll. Funcionamiento del Comité Editorial
Articulo 8. EI Comité se constituira como érgano colegiado, consultivo y de evaluacién en
materia editorial, para vigilar que los contenidos de las publicaciones cumplan los objetivos
previstos y se ajusten a las lineas editoriales previstas en los Lineamientos, y respetando

en todo momento la libertad de expresion de los autores.

Articulo 9. El Comité tendra las atribuciones siguientes:

I. Hacer propuestas de autores y temas, conforme a los Lineamientos en materia
editorial y el presente Reglamento.

Il. Emitir dictdmenes integrales respecto a los textos entregados al Comité, previa
deliberacion en la sesién del Comité y a partir de los dictamenes individuales de los
especialistas externos.

Ill. Evaluar semestralmente los avances del Programa Editorial Anual y emitir las
recomendaciones necesarias para su cumplimiento.

IV. Proponer titulos para los productos editoriales que se sometan a su consideracion;

V. Proponer modificaciones al Reglamento;

VI. Dictaminaran como no procedente la participacion de un autor, cuando no cumpla
con la entrega del producto editorial en los tiempos establecidos en el presente
Reglamento;

VII. Analizar y resolver aquellos asuntos que deriven de la ejecucién de actividades o
acuerdos de su competencia;

VIIl. Las que deriven de los Lineamientos en Materia Editorial del INFO y demas

normatividad aplicable, y
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IX. Las demas que encomiende el Pleno del Instituto o las necesarias para; el deﬁi‘db

cumplimiento del Programa Editorial respectivo.

Articulo 10. La o el Presidente del Comité tendra las funciones siguientes:
I. Convocar a los integrantes del Comité y presidir las sesiones;
II. Definir el proyecto de orden del dia de las sesiones, a propuesta de la Secretaria
Técnica;
ll. Conducir las sesiones observando los principios de orden y respeto en la
deliberacioén de los asuntos;
IV. Declarar el inicio y término de las sesiones;
V. Tomar las medidas nccesarias para el adecuado desarrollo de las sesiones del
Comité;
VI. Decretar los recesos necesarios durante el desarrollo de las sesiones;
VII. Vigilar el cumplimiento, en tiempo y forma, de los acuerdos del Comite, y

VIIl. Las demas que deriven del presente Reglamento o de los acuerdos del Comite.

Articulo 11. La o el Presidente del Comité sera designado dentro de las y los
Comisionados que forman parte del mismo, por la mayoria de los miembros una vez que

sea aprobado el Programa Editorial del afio que corresponda.

Articulo 12. Los integrantes del Comité tendran las siguientes funciones y obligaciones:
. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comite ;
Il. Contribuir al buen desarrollo de los trabajos del Comite;
lIl. Emitir su voto en los asuntos que se sometan a la consideracién del Comité;
IV. Proponer y discutir sobre los temas, autores, titulos, contenidos, formatos y tirajes de
los productos editoriales;
V. Revisar y evaluar los textos propuestos para su publicacién, mediante un analisis
sistematico y riguroso que se elaborara a través de criterios especificos aprobados por el
propio Comite, y:
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VI. Dictaminar las propuestas recibidas; Laria 18
VIl. En caso de que uno de los integrantes del Comité se ausente debera informarlo a la

Secretaria Técnica.

Articulo 13. La Direccion de Vinculacion y Proyeccion Estratégica tendrd como funcion
coordinar y verificar el debido cumplimiento al Programa Editorial de cada ejercicio fiscal
correspondiente, para ello, se apoyara de las Unidades Administrativas del Instituto, lo cual

deberd informar al Pleno conforme al desarrollo del Programa.

Articulo 14. Para contribuir al buen desarrollo de las sesiones del Comité, éste contara con
una Secretaria Técnica, misma que estara a cargo del titular de la Direccién de Estado

Abierto, Estudios y Evaluacion.

Articulo 15. La Secretaria Técnica tendra las funciones siguientes:
I. Proponer al Presidente el proyecto de orden del dia de las sesiones;
Il. Hacer los preparativos necesarios para llevar a cabo las sesiones del Comité;

lll. Preparar la documentacion requerida para el desarrollo de las sesiones;

IV. Elaborar y enviar a los miembros del Comité, por instrucciones del Presidente del
Comité, la convocatoria, el orden del dia y los documentos anexos con tres dias
habiles de anticipacion a la celebracién de la sesion;

V. Verificar el quérum y, en su caso, declarar su existencia;

VI. Tomar las votaciones y llevar un registro de los acuerdos aprobados en cada sesién;

VII. Apoyar en el seguimiento de los acuerdos;
VIIl. Elaborar la minuta de las sesiones del Comité;

IX. Efectuar la gestién para la publicacién de las actas y minutas en el portal de internet
del Instituto;

X. Notificar a los autores las decisiones del Comité;

XI. Llevar un registro de las propuestas editoriales y dictamenes;
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acuerdos del Comité.

V. Desarrollo de las sesiones del Comité
Articulo 16. El Comité sesionara de forma ordinaria por lo menos dos veces por afo, y de

manera extraordinaria, las veces que se requiera.

Articulo 17. La convocatoria y el orden del dia de las sesiones del Comité seran enviadas
a sus miembros con tres dias habiles de anticipacion a la celebracion de la sesion por
medio de correo electrénico; y cuando menos con cinco dias de anticipacion a la
celebracion de la reunion por medio de oficio. Indicando en cada caso: la fecha, hora y

lugar en que se llevaran a cabo.

Articulo 18. El Comité podra sesionar con al menos tres de sus integrantes. Las decisiones

se tomaran por mayoria simple y, en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 19. La orden del dia debera contener por o menos:
I. Lectura del acta anterior y, en su caso, aprobacion y firma de la misma;
ll. Asuntos o temas a tratar,

ll. Asuntos generales;

Articulo 20. De cada sesién del Comité, se debera levantar una minuta, que contendra
como minimo:
I. Lugary fecha de la sesion;
Il. Orden del dia;
lll. Acuerdos tomados en la sesion;
IV. Nombre y cargo de los asistentes a la sesion.
En la minuta deberan quedar asentados los nombres de los responsables de Ia ejecucion

de los acuerdos que se tomen.
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Articulo 21. Cada minuta sera sometida a la consideracion de los integrantes del

en la sesién siguiente a su realizacion. Soélo firmaran las minutas los miembros del Comité

Comité
que hayan estado presentes en la sesién a que haga referencia la minuta.

Articulo 22. En cada sesion se levantara un acta que debera contener fecha, hora de inicio
y conclusién, lista de asistencia, lugar de celebracién de la sesion, orden del dia, sentido
general de las intervenciones de los integrantes y los acuerdos tomados. Las actas seran
aprobadas por el Comité, firmadas por los integrantes presentes en la sesiéon y deberan
publicarse en el portal oficial del Instituto, e igualmente, remitirse a cada uno de los

integrantes de este érgano colegiado.

Articulo 23. En caso fortuito o por causas de fuerza mayor, la o el Presidente no asista o,
se ausente durante el desarrollo de la sesién, nombrara a otra persona que la remplace en
la conduccién de la misma, de preferencia serd el otro Comisionado o Comisionada

Ciudadana miembro del Comité.

Articulo 24. En el supuesto de que alguno de los especialistas externos, integrantes del
Comité, no pueda asistir a la sesion, en caso fortuito o por causas de fuerza mayor, lo
comunicara a la Secretaria Técnica por escrito quien, en su caso, dara cuenta de los

motivos que justifican la ausencia.

Articulo 25. En caso fortuito o por causas de fuerza mayor, a la Secretaria Técnica del
Comité no asista a la sesién o, se ausente durante el desarrollo de la misma, sus funciones
seran realizadas por el servidor publico del Instituto que designe el Presidente del Comité.

En este caso, el titular de la Direccion de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion, en su

calidad de Secretario Técnico del Comité, debera justificar su inasistencia.
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Articulo 26. En caso de no existir quérum, el Presidente convocara a ufia flj_lu_elva\s_esifén
dentro de las 24 horas siguientes, sefialando el dia y la hora respectiva para la celebracién

de la misma y se sesionara validamente con quienes asistan a las misma.

Articulo 27. EI Comité Editorial, en casos excepcionales, podra determinar la procedencia
de tomar acuerdos mediante comunicacion electronica o via remota, los cuales tendran la
misma validez que aquellos derivados de sesiones presenciales. Lo anterior, debera
asentarse en la minuta de la sesion previa en la que se tome el acuerdo. Dichos acuerdos

seran firmados con posterioridad.

V. Dictamenes
Articulo 28. El proceso de dictaminacion estara a cargo del Comité y la resolucion que

emita sera inapelable.

Articulo 29. Unicamente los especialistas externos que integren el Comité emitiran

dictamenes particulares sobre los textos.

Articulo 30. El proceso de dictaminacion se realizara de la siguiente forma:

I. Los textos se recibiran por parte de la Direccién de Vinculacion y Proyeccion
Estratégica, la cual a su vez, debera remitirlos a los miembros del Comité
Editorial.

Il. Una vez recibidos los textos por los miembros especialistas académicos,
contaran con un plazo de treinta dias naturales contados a partir de dicha
recepcion para elaborar el dictamen particular respectivo.

Il. Los especialistas externos del Comité remitiran sus dictamenes particulares a la
Presidencia del Comité, concluido el plazo sefialado en el parrafo anterior.

IV. La Secretaria Técnica convocara a una sesion de trabajo a todos los miembros
del Comité para elaborar el dictamen integral, los cuales lo revisaran y discutiran
en dicha sesion.
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V. Una vez aprobado el dictamen integral, en los términos fijados por el Comité, se

hara del conocimiento del autor, o los autores.

Articulo 31. Los dictdmenes integrales sobre los textos podran emitirse de la siguiente
manera:

Positivo, sin cambios. Implica la aprobacién del texto en sus términos;

Condicionado a la realizacion de cambios. E| autor deberd tomar en cuenta las
sugerencias propuestas en el dictamen para fortalecer el documento, o bien, si las
observaciones son de orden estructural, la aprobacién y publicacion del trabajo estara
sujeto a la incorporacion de las observaciones realizadas por el Comité, teniendo como
plazo maximo diez dias naturales para ello;

Negativo. Implica que el texto no ha sido aprobado para su publicacién, con fundamento
en los argumentos emitidos por los integrantes del Comité Editorial.

Las sugerencias, recomendaciones y observaciones de los integrantes del Comité Editorial
a los autores, se realizaran siempre con el Unico propésito de aportar ideas para mejorar
los trabajos presentados y de alinear los contenidos a los propésitos de investigacion del
Instituto.

Asimismo, la determinacién para la publicacion de los trabajos es una atribucién que estara
a cargo del Comité, como instancia que garantizara, en todo momento, la calidad de los

productos editoriales que forman parte del Programa Editorial.

Articulo 32. En caso de presentarse la situacion establecida en el inciso b), del articulo
anterior se solicitara al autor que realice los cambios en los tiempos establecidos por el

Comité. Una vez solventadas las observaciones, se continuara con el proceso editorial.

Articulo 33. Los dictdmenes integrales incorporaran los comentarios vertidos por los
integrantes externos en los dictamenes particulares y aquellos vertidos durante la sesion en
que se discutan. Finalmente, seran firmados por los integrantes del Comité.

Junio 2019 9

vy



V1. Proceso Editorial SZagia 1

Articulo 34. El proceso editorial se desarrollara en las siguientes etapas:

Proyeccién. La Direccion de Vinculaciéon y Proyeccion Estratégica recibira los

proyectos editoriales, los cuales tienen por objeto desarrollar un texto que se apegue

a los Lineamientos en la materia y al presente Reglamento, mismos que se

entregaran a los miembros del Comité Editorial.
Una vez recibidos los proyectos, el Comité discutird que los mismos se apegan a los

objetivos institucionales y los Lineamientos respectivos, para lo cual se dara aviso al

autor que tiene sesenta dias naturales para la presentacion de la version definitiva.

Planteamiento. Las propuestas se dirigiran al Presidente bajo los siguientes

criterios:

a. Entrega de la version definitiva de los textos.

b. Entrega de original y copia para los integrantes del Comile, que contendran
titulo de la obra y nombre completo del autor o, autores.

c. Impresion de originales en papel bond tamafio carta, con letra arial de 12
puntos de tamafio, interlineado de 1.5, margenes de 2.5 cm. (Notas a pie de
pagina con letra arial de 10 puntos y a renglén seguido).

d. Graficas, tablas y/o figuras deberan ser entregadas en un documento con
extension .DOC, donde se indique de forma clara el lugar en el cual tendran
que insertarse en el texto, e igualmente se deberan entregar dichas graficas,
tablas y figuras en su formato de creacién original. Finalmente, tendra que
identificarse a éstas con ntimero y los elementos que incluiran a pie de objeto
la fuente de los datos que se ilustran.

e. Los textos se presentaran numerados (numeros arabigos) e iniciando con
caratula.

f. La entrega se realizara con la adicion de una sintesis del trabajo, en una

cuartilla o pagina en tamafio carta, con letra Arial de 12 puntos de tamafio,

interlineado de 1.5, margenes de 2.5 cm.
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Dictaminacion. Los textos propuestos seran analizados por los ih'teg;_r;amteé.-idé'll
Comité en su conjunto con pleno conocimiento sobre los autores o compiladores de
estos materiales, los cuales estaran sujetos a evaluacion por su aportacion al tema,
originalidad, relevancia y universalidad. Una vez efectuado este analisis, el Comité
emitira su dictamen conforme al plazo sefialado en el presente Reglamento.
Edicién. Una vez que un trabajo haya sido aprobado, sera sometido a revision y
correccion de estilo, actividad que supervisara la Direccion de Vinculacién y
Proyeccion Estratégica.

Se dara inicio a la formacion editorial, disefio de portada e impresion final a cargo de
la Direccién de Comunicacion Social, la cual estara sujeta a la politica de austeridad
presupuestal y a la normatividad aplicable.

La observancia del cumplimiento al presente Reglamento quedara a cargo de la
Direccion de Vinculacion y Proyeccion Estratégica y las Unidades Administrativas
involucradas conforme a sus respectivas competencias.

Presentacion. Las publicaciones institucionales contaran con una estrategia de
promocién tales como presentacion, mesa de analisis, resefias, entre oftras,

atendiendo en todo momento al presupuesto anual del Instituto.

Articulo 35. Lo no previsto en el presente Reglamento sera resuelto por el Comite.

Transitorios

Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su firma por parte de

los integrantes del Pleno del Instituto.

Segundo.- Publiquese el presente Reglamento en el Portal de Internet del Instituto.

Tercero.- El presente Reglamento es de observancia obligatoria para el Instituto y los
involucrados en el Programa Editorial.
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