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ACUERDO 0490/S0/06-04/2017

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA MODIFICAR LA ESTRUCTURA
!

ORGANICA Y FUNCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL DISTRITO FEDERAL.

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 37, parrafo primero de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México (LTAIPRCCM), el Instituto es un érgano auténomo de la Ciudad de México,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, con plena autonomia técnica, de gestion y financiera, con
capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacién interna, funcionamiento y resoluciones, responsable de garantizar el
cumplimiento de la LTAIPRCCM, dirigir y vigilar el ejercicio de los Derechos de Acceso
a la Informacién y la Proteccion de Datos Personales, conforme a los principios y bases
establecidos por el articulo 60. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, la Ley General de trasparencia.

2. Que de conformidad con el articulo 48 de la LTAIPRCCM, el Instituto administrara su
patrimonio conforme a la referida Ley, su Reglamento Interior y demas disposiciones
de la materia, tomando en consideracion lo siguiente: I. Los recursos que integran su
patrimonio, seran ejercidos en forma directa por el Instituto conforme a la LTAIPRCCM
y demas normatividad aplicable. Il. El ejercicio del presupuesto debera ajustarse a los
principios de eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez. lll. De manera
supletoria podran aplicarse en la materia, los ordenamientos juridicos de la Ciudad de
México, en tanto no se opongan a la autonomia, naturaleza y funciones propias del
Instituto

3. Que es facultad del Pleno del INFODF de acuerdo a los articulos 67, fraccién 1, inciso
e, de la LTAIPRCCM, establecer las normas, procedimientos y criterios para la
administracion de los recursos financieros y materiales del Instituto
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Que en el articulo 12, fracciones | y IV del Reglamento Interior del INFODF, se
establecen como atribuciones del Pleno, determinar la forma y términos en que seran

jercidas las atribuciones que al Instituto le otorga la LTAIPRCCM, la Ley de
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demas leyes, reglamentos y disposiciones administrativas que le resulten aplicables; y
dictar politicas, lineamientos, acuerdos y demas normatividad necesaria para ejercer
ias atribuciones previstas en la LTAIPRCCM, la LPDPDF, su Reglamento Interior y

demas normatividad aplicable.

Que mediante el Acuerdo 0421/S0/09-04/2014, del nueve de abril de dos mil catorce,
el Pleno del Instituto aprobé la Estructura Organica y Funcional del INFODF vigente.

Que es necesario modificar la Estructura Organica y Funcional del INFODF, con la
finalidad de:

A) Incrementar las plazas para desempefiar actividades en determinadas unidades
administrativas.

B) Otorgar el nivel jerarquico adecuado a las plazas que conforman las unidades
administrativas del Instituto de acuerdo a su grado de responsabilidad y las
funciones que tienen encomendadas, asi como fortalecer a las unidades
administrativas del Instituto para la mejor atencion de las funciones que tienen
encomendadas; por lo que las modificaciones propuestas consisten en lo siguiente:

» En la Secretaria Técnica se crean dos plazas de “Actuario”, con la finalidad de
apoyar al Secretario Técnico a notificar los acuerdos, las resoluciones y las
recomendaciones emitidos por el Pleno, asi como las demas notificaciones que
requieran las unidades administrativas con el objetivo del cumplimiento de las
metas y objetivos institucionales.

> En la Secretaria Ejecutiva se crea una plaza de “Auxiliar administrativo”, con la
finalidad de apoyar a la Secretaria Ejecutiva con los trabajos necesarios de apoyo
en el area para la difusién, asi como el cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales.

\7/

En la Direccidn de Asuntos Juridicos se crean cinco plazas de “Proyectista”, con la
finalidad de substanciar los recursos de revisidon en los términos previstos en la Ley
de Transparencia y la Ley de Datos Personales, el Reglamento y demas
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normatividad aplicable, asi como elaborar los proyectos de resolucion que
correspondan.
En la Direcc inistracién y Finanzas se crea la plaza de “Lider de
proyectos” con la finalidad de cumplir con todas las normas y disposiciones legales
a las que el Instituto se encuentre obligado en materia presupuestal y financiera, de
igual forma se crean dos plazas de “auxiliares administratives”, con el propésito de
dar una mejor atencién a los diversos tramites y servicios requeridos por el personal
del INFODF.

En la Direccién de Vinculacién con la Sociedad se crea una plaza de “Lider de
proyectos”, con la finalidad de fortalecer la estructura del Instituto encargada de las
actividades conjuntas que se llevan a cabo entre el INFODF y las diversas
instancias de participacién ciudadana publicas y privadas, asi como las actividades
de promocion de los derechos tutelados por el INFODF entre la poblacion de la
Ciudad de México.

En la Direccién de Evaluacion, Estudios y Gobierno Abierto se crea la plaza de
“Lider de proyectos”, y “Auxiliar administrativo” con la finalidad de verificar y evaluar
que los sujetos obligados publiquen y mantengan actualizadas sus obligaciones de
transparencia contempladas en la Ley de Transparencia para su disposicion en
internet, asi como realizar las actividades de evaluaciéon de portales de Internet de
los sujetos obligados.

En la Direccion de Datos Personales se crean una plaza de “Lider de proyectos”,
con la finalidad de fortalecer la estructura del Instituto para realizar visitas de
inspeccién periodicas a los sujetos obligados, a efecto de verificar la observancia de
los principios de la Ley de Datos Personales, de igual forma, se crea una plaza de
“Auxiliar Administrativo” para apoyo en las actividades del area.

En la Direccion de Comunicacién Social, se crea una plaza de “Lider de Proyectos”,
con la finalidad de fortalecer a la unidad administrativa para difundir los mensajes
del Instituto entre los medios de comunicacion.

7. Que lo anterior implica la creacién de diecisiete plazas adicionales: cinco de

“Proyectista”, cinco de “Lider de proyectos”, cinco de “Auxiliar administrativo”, y dos de
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8. Que el Comisionado Presidente del Instituto tiene la atribucién de someter a la
aprobacién del Pleno, a propuesta propia o de cualquier otro Comisionado Ciudadano,
las normas, lineamientos y demas documentos necesarios para el cumplimiento de las

atribuciones del Instituto.

9. Por lo anterior y de conformidad con sus atribuciones, el Presidente propone al Pleno
la aprobacién del Proyecto de Acuerdo mediante el cual se aprueba modificar la
Estructura Organica y Funcional, en la parte que se indica, del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal aprobada
mediante el Acuerdo 1202/S0/02-1 0/2013 y modificada mediante el Acuerdo
0136/S0/12-02/2014 en los términos de los documentos que, como anexo, forman
parte del presente Acuerdo.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Pleno del Instituto de
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal emite
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba modificar la Estructura Organica y Funcional del Instituto de Acceso a
la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, en los términos
de los documentos que, como anexo, forman parte del presente Acuerdo.

SEGUNDO. La contratacion del personal que ocupara las nuevas plazas creadas a través del
presente Acuerdo estara sujeta a la disponibilidad de recursos presupuestales.

TERCERO El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye al Encargado de Despacho de la Secretaria Técnica para que en el
ambito de sus atribuciones realice las gestiones necesarias para que la Estructura Organica
del INFODF, aprobada mediante el presente Acuerdo, se publique en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, asi como el presente Acuerdo, de forma integra, en el portal de Internet
del INFODF.

Abril 2017 4



"infox

Vanguardlia en Transparencia

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMAG]
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL DI§

¥

O
==
: qﬁi/
Q\i‘fﬁé%ﬁmfﬁi/

e

Asi lo acordd, por unanimidad, el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, en Sesidén Ordinaria celebrada el seis de
abril de dos mil diecisiete. Los Comisionados Ciudadanos, firman al calce para todos los
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es a los que haya lugar.

MUCIO ISRAEL HERNANDEZ GUERRERO

COMISIONADO PRESIDENTE /
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