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ESCOLARIDAD

Maestria en Derecho.- Universidad de Estudios de Postgrado en Derecho.

Licenciatura en Derecho.- Universidad de Desarrollo Empresarial

SOCIEDAD CIVIL

* Representate del Nucleo de la Sociedad Civil para el Ejercicio de
Gobierno Abierto en la Ciudad de México. (Marzo 2017 a la fecha)

* Fundador y Coordinador del Colectivo Transparencia Ciudadana. (Marzo
2015 a la fecha)

« Direclor de la Asociacion Civil "Ciudadanos Informados por la
Democracia” (CID) (Febrero 2017 a la fecha)

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Instituto Nacional de Transperencia y Acceso a la Informacién (Enero 2016
a la fecha)

* Asesor del Director General de Asuntos Juridicos.

Actividades: Revisar gue todas las leyes eslatales, federales y cualquier
normatividad cumplan con lo esiablecido en la Constitucuion, la
Ley General en materia transparencia y en su caso interponer
accion de incosntitucionalidad ante la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, asi como atender todos los asuntos legales del
instituto,

Instituto Nacional Electoral (Marzo de 2015 — Diciembre 2015)

+ Direccion Juridica y Secretaria Técnica del Organo Garante de la
ransparencia y Acceso a la Informacian,

Actividades: Recibir y tramitar las soliciludes de acceso a la informacion de la
Direccidn Juridica, asi como las de acceso y modificacion de datos
personales, realizar los informes circunstanciados respecto a los
recursos de revision, atender los asuntos del indice de expedientes
reservados, listado de datos personales y transferencias al archivo
de concentracion,
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Realizar los proyectos de resolucion, acuerdos. minulas, informes
y criterios del Organo Garante de la Transparencia y Acceso a la
Informacién.

Realizar los proyectos de acuerdo del Consejo General para
ejercer la facultad de atraccion y asuncion respecto a las
elecciones eslatales.

Responder las consultas en materia electoral y de fiscalizacion
solicitadas por las areas del Instituto

Partido Revolucionario Institucional
* Lnidad de Transparencia PRI (Enero 2013 — Diciembre 2014)
Coordinador de Acceso a la Informacion.

Actividades: Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion, asi
como las de acceso y madificacion de datos personales, realizar
los informes circunstanciados respeclo a los recursos de revisian,
capacitar a los Enlaces de Transparencia a nivel nacional en
materia de transparencia, acceso a la informacion, datos
personales y archivos, realizar las acciones necesarias para

implementar el Archivo Institucional en sus tres etapas, tramite,
concentracion e histdrico.

Logre la incorporacion a la Unidad de Transparencia a los
Estatutos del Partido con todas y cada una de sus atribuciones en
cumplimient con la ley, elaboré los proyectos de Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion y los Lineamientos para
las sesiones del Comité de Informacion que actualmente rigen a
dicho instituto politico.

JAV- ABOGADOS (Septiembre 2010 — Noviembre 2012)

« Direccidn de Atencion a Clientes y Asesorias Institucionales.
Asesoria a dependencias federales, estatales y municipales en matena
administracion publica. electoral, transparencia, acceso a la informacion,

proteccion de datos personales y archivos,

Litigio en matena Civil, Administrativo y Familiar, elaboracion y contestacién de
demandas, asi como el debido seguimiento de los juicios corespondientes.
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Instituto Federal Electoral (Mayo de 2000 - Septiembre de 2010)

« Unidad de Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

Subdirector, Coordinador Administrativo, Jefe de Departamento Juridico, Asesor
Juridico, Secretario Técnico e Integrante Suplente del Comilé de Informacian.

Parlicipe en los diversos grupos de trabajo que elabord y reformo el Reglamento
del Instituto Federal Electoral en Maleria de Transparencia y Acceso a la
Informacion, fundador de la Unidad de Transparencia del Instituto

Actividades: Dar sequimiento a las solicitudes de informacion ante los drganos
responsables del Instituto, elaborar el proyecto de acuerdo y
resoluciones del Comité de Informacion, elaborar los informes
justificados que exigen los recursos de revision, elaborar los
lineamientos en materia de lransparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales y archivos, tanto para organos
responsables del IFE como para los partidos politicas, verficar los
indices de expedientes clasificados, elaborar los informes anuales
que el IFE presentaba al |[FA| ahora INAI, administrar los recursos
humanos, malenales y financieros de la Unidad, realizar las
gestiones necesarias ante la Direccion Ejecutiva de Administracion
para proveer a las areas de |a Unidad los insumos necesanos,
asegurar gque la ulilizacion de los recursos humanos, financieros y
materiales se realice conforme a los crterios de racionalidad
inanciera, disciplina presupuestal y lransparencia, elaborar el
Informe Anual de Aclividades y Avances Fisicos, administrar la Red
Nacional de Bibliotecas y disenar las politicas para el desarrollo de
la Red, asi como realizar las adquisiciones bibliograficas.

» Direccidn del Secretariado.
Jefe de Departamento

Actividades: Dar seguimiento a las solicitudes de informacion ante los organos
responsables del Instituto, elaborar el proyecto de acuerdo vy
resoluciones del Comité de Informacion, elaborar  los  informes
justificados gue exigen los recursos de revision y participar en la
verificacion de la Pagina Web del Instituto Federal Electoral en
materia de transparencia, fundador de la primera Unida de Enlace del
Instituto.

* Direccion Ejecutiva de Administracion.
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Jefe de Area.

Aclividades: Elaborar proyectos de politicas, lineamientos y reglamentos para la
administracion de recursos, asi como proyectos de acuerdos de la
Comision de Administracion e Integrar la informacion que se
requiere, los Avances Fisicas, Informes Trimestrales e Informes
Anuales de Actividades, supervisar el levantamiento fisico de
inventanos de bienes a nivel nacional y paricipar en el Comité de
Adquisiciones

Corporativo Juridico. (Enero 1998 - Marzo 2000)
* Asesor Juridico

Litigio en materia Civil, Familiar, Administrativo y Penal elaboracion vy
conlestacion de demandas y denuncias, asi como el seguimiento de juicios

Grupo Financiero Serfin. (Mayo 1993 - Diciembre 1997)

* (Coordinador de Despachaos Externos.

* Cobranza judicial y extrajudicial.

OTROS ESTUDIOS

* Diplomado en Administracion Publica (Universidad de Esludios de
Postgrado en Derecho)

* Diplomado en Derecho Constitucional (Universidad de Estudios de
Postgrado en Derecho)

* Diplomado en Amparo (Universidad de Esludios de Postgrado en
Derecha)

* Taller de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos
Personales. (Instituto Nacional Electoral)

*+ Seminario de Transparencia, Acceso a la Informacion vy Proteccion de
datos Personales. (SCJN)

* Téenicas en Direccion y Liderazgo (Instituto Federal Electoral)
« Derecho Laboral (Inslituto Federal Electoral)

= Medios de Impugnacion en Materia Electoral (Instituto Federal Electoral)
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PUBLICACIONES

« Colaboracion del Manual de Transparencia para Partidos Polilicos emitido
por Instituto Federal Electoral, Diciembre 2008.
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