Curriculum Vitae

DATOS PERSONALES

Pefia Fuantes Humbarto Adan

INFORMACION CONFIDENCIAL
CONFORME AL ARTICULO 186 DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

FORMACION ACADEMICA

2001 - 2006 Licenciado en Ciencias Politicas y Administracién Publica
iTitulo)

Facultad de Estudios Profesionales Acatlan - UNAM

(Mencion Honorifica)

2011- 2013 Estudios de Maestria en
Flaneacion y Politicas Metropalitanas UAM-A

FORMACION COMPLEMENTARIA

2007 — 2008 Diplormado en Palitica vy Gestidn Publica
(Diploma)
George Washington Liniversity

2009-2010 Diplomado en Metodologia de la Investigacion Social
{Diploma)
El Colegio de México

2005-2010 Diplomado en Proceso Legislativo

(Diploma)
Facultad da Daeracho — LUNAM

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Junio 2017 — a la Fecha
- Director Colectivo "Plataferma de Innovacidn Econdmica y Social

Actividades desarrolladas:

Procuracion de fondos y gestién de proyectos nacionales e internacionales en materia de
politica y economia social, prevencion de la violencia ¥ gerencia plablica; actualmente se
trabajan procesos de colaboracion con el Gobierno de la Replblica de Colombia en
materia de inclusidén productiva y prevencion de la vielencia y con la Organizacion
Internacional del trabajo en materia de trabajo digna.




Septiembre 2015 a mayo 2017

- Subdirector de Acompafiamiento en la Direccion General de Enlace con el Poder
Legislativo v Judicial del Instituto Macional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales.

Actividades desarrolladas:

Disefiar, gestionar e implementar el sistema de planeacién interma de la Direccion
General, brindar seguimiento a labores de capacitacitn y asistencia técnica a los sujetos
obligados de los Poderes Legislative v Judicial. Coordinar las labores sustantivas de |a
Direccion de Acompafamiento, Generar fichas, tarjetas informativas v documenios de
andlisis respecto a la implementacion del marco juridico en materia de transparencia.

Habilidades necesarias para el cargo:
* Coordinacién de aquipos de trabajo
« Liderazgo
s« Capacidad de analisiz
* Proactividad
s Trabajo colaborativo

+ Resiliencia

Mayo 2016 a Septiembre 2015.
- Asesor de Consejero Electoral en el Instituto Nacional Electoral (INE).
Actividades desarrolladas:

Coordinador del proceso de seguimiento a los temas de capacitacidn y organizacion
electoral, registro federal de electorss y vinculacion con los organismos plblices
electorales.

Acompafiamiente del proceso de distritacion local 2015 y de la instrumentacion del
sistema de credencializacion de mexicanos en el extranjero en materia de datos
personales,

Habilidades necesarias para el cargo:
= Liderazgo
* Capacidad de andlisis
« Proactividad
= Trabajo colaborative

s Resiliencia



Febrero 2013 a Abril 2018

- Coordinador de Proyectos aspaciales del Instituto Nacional de la Economia Social
(INAES).

Actividades desarralladas:

Encargade de la pgestidn de acciones de responsabilidad institucional como la
participacion en el Programa Nacional de Prevencidn de la Violencia y la Delincuencia, el
presupuesto comespondiente al ejercicio transversal en materia de juventudes y &l
sistema intemo de planeacion esiratégica

Fungir como Secretario Ejecutivo del Consejo Consultive de Fomento de la Economia
Social del INAES de febrero de 2013 a8 maveo 2015. Encargado de tramites y seguimiento
en materia de transparencia.

Habilidades necesarias para el cargo:
= Trabajo en equipo

+« (Gestion de equipos de frabajo (7 personas a mi cargo y relacion con las 32
representaciones en los Estados)

¢ Comunicacién asertiva
+ [Redaccién da documentos e invastigaciones,
* Relaciones piblicas

Abril 2010 a Julio 2011:
= Investigador “A" en el Instituto Belisario Dominguez del Senado de la Repdblica.
Actividades desarrolladas:

Disefic de investigaciones legislativas en materias de Administracidn Publica, Sistema
Macional de Planeacion Democratica y Politica social, con el fin de atender diversas
solicitudes de los legisladores asi como organizar eventos académicos nacionales e
internacionales.

Coordinar €l Grupo de trabajo para la elaboracion y seguimiento de la Ley de la Economia
Social y Solidana y la investigacion para la reforma al Articulo 4, gue reconoce el Derecho
a la Alimentacion

Habilidades necesarias para el cargo:
« Conocimiento de metodologias de investigacion
= Analisis cualitative y cuantitativo
« QOrganizacion y logistica
= Trabajo multidisciplinario
+ Cabildeo y seguimiento legislativo



Marzo 2009 a febrero 2010:

= Asesor en Proceso legisiativo en el Instituto Belisario Dominguez del Senado de la
Repiblica.

Actividades desarrolladas:

Disefio de materiales de planeacién interna, seguimiento a temas de prioridad legislativa,
analisis de iniciativas, revision de dictamenes en materia de rendicion de cuentas,
gerencia sacial y elaboracion de opinicnes téenicas.

Habilidades necesarias para al cargo:
« Conccimiento sobre procedimianto legislativo
s Andlisis de impacto legislativo

Febrero 2009 a la Fecha
- Profesor de capacitacion de la Fundacion de Estudios Metropolitanos Asociacion
Ciwil.

Elaboracién de materiales de capacitacion como manuales, contenidos tematicos, cartas
descriptivas asi como su imparticidn; particularmente en materias referentes a politica
social, planeacion estratégica y economia social

Habilidades necesarias para el cargo:
+ Conocimiento pedagdgico basico
¢ Control de grupo

o Facilidad comunicativa

PUBLICACIONES

Diversas publicaciones en revistas especializadas y de divulgacion:

Pefia Fuentes, Humberto Adan (coautor). Derecho a la Alimentacién: asignatura
pendiente. Revista Pluralidad y Consenso, Senado de la Replblica. Vol. 3, Nom
12 (2010).

- Pefia Fuentes, Humberto Adan (coautar), Jovenes, un panorama desalentador.
Revista México Social. Volumen 2, Num. 10 (2013}

= Pefia Fuentes, Humberto. Economia Social y Sclidaria alternativa de Inclusion
Productiva. Volumen 5, Ndmera 140{2014)

Pefla Fuentes, Humberto. Los jovenes y el emprendimiento social, reto y
alternativa. Vialumen 5, Ndmera 154, (2015)



Es instructor en materla de transparencia y acceso a la informacidn y ha impartido los
sigulentes talleres especializados:

- Transparencia, acceso a la informacién v proteccién de datos personales.
- Clasificacién de la informacidn y prueba de dafio.

Ha participado y organizade en distintos fores internacionales en la Materia

- -Seminario internacional de Transparencia Legislativa
- -Derecho al Olvido: Tutela intagral de |a privacidad

- 2014 Foro Internacional da inclusién Productiva = Chantiere Economie Sociale
(Québec, Canada)

- 2015- Academia de la Economia Social - Organizacién Internacional del Trabajo
(Campinas, Brasil)

- 2016- Academia de la Economia Social = Organizacion Internacional del Trabajo
(San José de Costa Rica)

- 2017- Tercera gira de Colabaracion Sur-Sur = Unién Europea/ Gobierno de
Colombia (Bogota, Colombia)

- 2017 Digitalizacidn v &l Futuroc del Trabajo- Gran Ducado da
Luxemburgo/Centro Intemacional de Formacion-0IT (Luxemburga)

Italiano hablado (80%) Escrito (50%)
Ingles hablado (50%) Escrito (40%)
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