INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL DISTRITO FEDERAL

ACUERDO 01 8'?’!50!3%@ Zﬁ‘m

w«-\

EL EJERCICIO FISCAL 2012

CONSIDERANDD

1. Que de acuerdo con io establecido en el primer parrafo del articulo 63 de la Leywde
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal (LTAIPDF), el
instituto de Acceso a la Informacidn Plblica y Proteccidn de Dates Personales del
Distrito  Federal (INFODF) es un o6rgano auténomo del Distrito Federal, con
personalidad juridica propia y patrimonio propio, con autonomia presupuestaria, de
operacion y de decisidn en materia de transparencia y acceso a la informacion publica,
encargado de dirigir y vigitar el cumplimiento de la LTAIPDF vy las normas que de ella
deriven, asl como de velar poraue los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad v objetividad imperen en todas sus decisiones,

Asimismo, en el segundo parrafo de dicho articulo se establece que en el marco de
sus alribuciones, el INFODF se regira por los principics de austeridad, racionalidad y
transparencia en el gjercicio de su presupuesto,

2. Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 71, fraccidn VIl de la LTAIPDF, es
atribucion del Institute emitir su reglamento interno, manuales y demas normas que
faciliten su organizacidn y funcionamiento.

3. Que de conformidad con el articulo 12, fraccion IX del Reglamento interior del
INFODE, corresponde al Pleno del Instituto aprobar el Catélogo de Puestos y
Tabulador de Sueldos del propio instifuto.

4, Que en tanto que ya fenecid la vigencia de los Acuerdos 0166/50/16-02/2011 vy
1181/80/22-09/2011, es necesario que el Pleno del Instituto emita un nuevo acuerdo
mediante el cual se apruebe el Catdlogo de Puestos y el Tahulador de Sueldos del
INFODF, correspondiente al ejercicio fiscal 2012,

5. Que de conformidad con el articulo 68, primer parrafo de la LTAIPDF, los
emolumentos de los Comisionados Ciudadanos de! INFODF seran equivaientes al de
Magistrado det Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal (TSJDF), por lo que
las remunetraciones netas de los Comisionados Ciudadanos serén similares a las que
apruebe ef TSJDF para sus Magistrados en su respectivo tabulador de sueldos para el
presente ejercicio fiscal.

& Que mediante el Acuerdo 0156/50/16-02/2012, del dieciséis de febrero de dos mil
doce, el Pleno del Instituto aprobé el Programa QOperative Anual y el Presupuesto de
Earesos del INFODF, correspondiente al gjercicio fiscal 2012,
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8. Que el Presupuesto de Egresos del INFODF para el ejercicio fiscal 2012, amgr%f}wmﬁr
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, Onicamente permite mantener et mismo
nivel en las remuncraciones del personal: es decir, no permite efectuar algin
incremento en los sueldos de ios servidores pablicos que integran el Instituto.

8. Que de conformidad con el articulo 13, fracciones IV, XV y XV del Reglamento Interior
del INFODE es atribucion del Comisionade Presidente someter a la aprobacion del
Pleno, a propuesta propia ¢ de algin otro Comisionado, las normas, lineamientios y
demas documentes necesarios para el cumplimiento de las atribuciones del tnstifuto;
tomar las decisiones administrativas y de planeacion operativa necesarias para
cumplir con los objetivos y programas de trabajo aprobados por el Pleno; y realizar las
acciones necesarias para dar cumplimiento a la rendicion de cuentas del Instituto a la
sociedad.

10. Que en el ambito de sus atribuciones ol Presidente somete a consideracidn del Pleno
del INFODE, ef Proyecto de Acuerdo por ef que se aprueba el Catalogo de Puestos y
ef Tabulador de Sueldos del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2072, en los términos
del documento que como anexo forma parte del presente Acuerdo.

14.Que la aplicacion del nuevo Tabulador de Sueldos propuesto por el Presidente al
Pleno del INFODF estard sujeto a la suficiencia presupuestaria con que cuente el
Instituto de Acceso a la Informacion Plblica y Proteccién de Datos Personales del
Distrito Federal.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Pleno del Instituio de
Accest a la informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal emite
el siguiente;

ACUERDOC

PRIMERQ, Se aprueba el Catalogo de Puestos y el Tabulador de Sueldos del Institulo de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal para
el ejercicio fiscat dos mil doce, en los términos del documento que como anexo forma parte
del presente Acuerdo.

SEGUNDO. El Tabulador de Sueldos, aprobado mediante el presente Acuerde, sera aplicado
de manera retroactiva a partir de! primero de énero de dos mil doce.

TERCERG. Se ordena a la Direccion de Administracion v Finanzas para que en el ambito de
su competencia, realice las acciones administrativas correspondientes para la ejecucion del
presente Acuerdo.



CUARTO. Fi presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

QUINTO. Se instruye al Secretario Técnico para que en el dmbito de sus atribuciones realice
las gestiones necesarias para que el Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos 2012,
aprobado mediante el presente Acuerdo se publique en fa Gaceta Oficial del Distrito Federal,

asi como el presente Acuerdo, de forma Integra, en el portal de Internet del INFODRF.

Asi lo acorde, por mayoria de votos, el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacion Fublica
y Proleccion de Datos Personales del Distrito Federal, en Sesion Ordinaria celebrada el
veintidés de febrero de dos mil doce. Los Comisionados Ciudadanos presentes, firman al

calee, para todos los efectos legales a los que haya lugar.

o f,(} ,4:&{#""‘"

2 -

Y,
AR
OSCAR MAURICIO GUERRA FORD
COMISIONADO CIUDADARO
PRESIDENTE

NA
COMISIONADA CIUDADANA

,f/:, e
JORGHBUSTILEGS ROQUENI
CQUISIONADO CIUDADANO

ey

Y
%

§ o S S e
!

SALVADOR GUERRERO CHIPRES
COMISIONADO CIUDADANG



1 Comisiorade Givdadano 1/ 5 20,806 88 135.865.89) 156,762,77|48400.34; 108677 16,675.28 106 356.89
é Secretario Téonico 1 12.431.88 SRBOY.TH 86828 61118.170.671 1,320.88 6,532.86 45,528.05
Seoratariy Ejecutivo 1. 1243188 52,897.73|  @5220.61]18170.87 1,320.80 B,532.96 45,829.08
,  iCeniralor ey 1 11,942.03 40 82770 61,465.73] 16,8451 1, 268.84 814697 ~ 43754 08|
" __ |Durector I 11,042.08 40,527 70 1,466/ 16.845.61|  1,268.84 8,146.97 43,354.98
4 Grardinadar 7 10 742.03 4267070 B3 AXETE) 14 162 36 114208 5342 80 38,094 .31
5 |Subdirsctor 10 %55602 35851.60] 45367830 11,208.88] 1,014.33 453878 33076t
6 lhsesor A 8 027018 33,506,67]  4286567)10466.87) 084,95 4,206.57 31,414.15
7 |Jefe de depararments 25 8,301 .27 _EEEYY.EY] 3397024 753408 88204 3,397,892 25 563.18
B |asesor B 5 7 586,45 2278008 31.14647] 6.560.23) 84538 3,114.65 23.70% .86
g Proyoclisis 1% G,874.97 9,742,620 PRTITTO 36467 0 T41.06 267178 20,622.03
10 [ivestigador 4 8,770,58 1754643 24,316.69] 473346 Vi85V 243187]  1pg6aee
11 Hider da Proyectos A 6.666.16 15340.44¢ 21 916.60] 4 11226] 607 65 Z,191.86 17.105.70
12 )Secretetia de Presidencia g.a418] 14,231.96]  20,556.97] 3,760.53] 67194 2.055.61 16,128,685
<3 Entaces dg Informacian 5.671.51 11,475.25 17,448.76] 2,990.18 63447 1,744.68 13,8221
~__|sserctara A 897151 13.475.25) _ 17,M0.76] 299018 63447 1.744.88)  13.822.11
14 Actuaric 5,629 38 8191400 13,820,788 ziasgy L9812 1,382,08 11,064, 44
““““““““““ Secretaria B £629.38 840l 13820780 213872 59812 1,302.08 11,084.44
15 |Gperager 3,801.19 7.30480] 11,705,791 1500.51]  403.38 1,110.58 9,2(H &0
16 tAuxiliar sdminisimative 56720.33 496725 10566.63] 138068 59612 8,617.83
|Totat de Plazas ' ‘ ‘ ; :
NOTA DEIMPUESTOS:

4 Lot smalumentes de tos Comisionados Cmd.a:mrms ser:hrt de aohiormidad a adiculy 64 dtﬁ T Ley de ’E‘rsnapsrancla y Accese ala
Fedoral. Diahs remungracion es en IBrmines refos.

senaekin Bdblica del Distrife

2 EI Suslds Tobat Nete sonsidera las doducciones: =) Del 18Ry todas loe Ingresos grnebies sonforme & Jg LI ) e las cuotas de ISEETE conforme a la Nusva Lﬂ)’
de o materia.




