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Curso Introducción a la Ley de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del D.F.

Contar con un marco básico de referencia que 
permita, a los participantes, identificar la 
importancia de incorporar los conceptos y valores 
de la transparencia y el acceso a la información 
pública en la gestión cotidiana de las instituciones

21 enero-noviembre 585 46

Jornada Lineamientos de Archivo Dar a conocer los Lineamientos Generales en 
materia de Archivos del D.F., y proporcionar los 
elementos básicos para la  elaboración del 
Programa de Desarrollo Archivístico de los Entes 
Públicos Obligados del Distrito Federal.

10 Del 9 al 30 de mayo 300 67

Curso Administración de 
Documentos y Gestión de 
Archivos

Habilitar al participante en el conocimiento de la 
Administración de Documentos, como teoría y 
método del trabajo archivístico, así como para que 
esté en condiciones de desarrollar y comprender 
las principales herramientas de trabajo en la 
materia. 

7 febrero-agosto 264 38

Curso Ética Pública Fomentar la construcción de las competencias 
éticas que permitan a los participantes, ser 
mejores personas, buenos ciudadanos y servidores 
públicos profesionales.

9 febrero-junio 245 32

Conferencia Ética Pública Propiciar en los participantes una actitud favorable 
a la reflexión sobre la relevancia de las costumbres 
en la constitución de la moralidad, así como el 
aprecio, mantenimiento y profundización de la vida 
ética y la responsabilidad implicada en cada una de 
nuestras decisiones.

3 9, 29 de mayo 
15 de noviembre

368 16

Taller Formación de Replicadores Al termino del taller los participantes contarán con 
un marco básico de referencia sobre transparencia 
y acceso a la información pública e identificará los 
aspectos fundamentales de la LTAIPDF que le 
permitan realizar una labor de divulgación hacia la 
población en general, sobre el derecho de acceso a 
la informción pública. 

5 abril-agosto 187 1

Taller Formación de Instructores Formar a un grupo de servidores públicos, que a 
partir de los conocimientos y habilidades 
adquiridos, esté en posibilidad de impartir el curso 
introductorio sobre la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del D.F., al 
personal de su institución

5 junio-julio 72 20

Diplomado Transparencia y Acceso a la 
Información Pública D.F.
En coordinación con la 
Universidad Autónoma 
Metropolitana, Unidad 
Xochimilco

Estudiar, bajo un enfoque multidisciplinario, los 
orígenes y principales teorías en torno a la 
transparencia y el acceso a la información pública, 
así como la aplicación de los preceptos jurídicos en 
la materia, principalmente los relacionados con la 
Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del D.F.

2 2 de marzo al 31 de 
mayo
1° de junio al 6 de 
septiembre

117 53

Diplomado Derecho de Acceso a la 
Información: una visión 
multidisciplinaria 
En coordinación con el 
Instituto de Investigaciones 
Jurídicas de la UNAM

Formar cuadros especializados en derecho a la 
información pública, al interior de la administración 
pública del D.F., que desde un enfoque jurídico y a 
la luz de otras disciplinas, estén en posibilidades 
de estudiar, analizar y disponer de conocimiento y 
herramientas prácticas para abordar el fenómeno 
de la transparencia y acceso a la información 
gubernamental en su gestión cotidiana

1 Del 10 de agosto al 13 
de diciembre

57 34

Diplomado Ética Pública
En coordinación con la 
Universidad Autónoma de la 
Ciudad de México 

Proporcionar a los participantes, los principios 
básicos de la ética y su interrelación con la 
administración pública, con el fin de deliberar 
éticamente en torno a las decisiones que les 
afectan como personas, como ciudadanos y como 
servidores públicos.

1 Del 31 de agosto al 30 
de noviembre

31 19

Diplomado Participación Ciudadana para 
el Desarrollo
En coordinación con la 
Delegación Álvaro Obregón

Contar con marco básico de referencia que le 
permita identificar la importancia de incorporar los 
conceptos y valores de la transparencia y el acceso 
a la información pública en su vida cotidiana. Así 
mismo identificará lso aspectos fundamentales de 
la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Distrito Federal.

1 Del 9 de febrero al 11 
de mayo

126 3

Seminario Hacia una democracia de 
contenidos: la reforma 
constitucional en materia de 
transparencia

Formar cuadros especializados en derecho a la 
información pública, al interior de la administración 
pública del D.F., que desde un enfoque jurídico y a 
la luz de otras disciplinas, estén en posibilidades 
de estudiar, analizar y disponer de conocimiento y 
herramientas prácticas para abordar el fenómeno 
de la transparencia y acceso a la información 
gubernamental en su gestión cotidiana

1 11 de diciembre 121 39

Reuniones de 
la Red de 
Transparencia

Reunión conjunta de la 
RETAIPDF

Definir  estrategias y acciones a instrumentar, en 
materia de capacitación, para promover y formar 
una cultura de transparencia y acceso a la 
información pública en todo el personal de los 
Entes obligados. 

4 12 de abril
28 de junio
27 de septiembre
22 de noviembre

242 65
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