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En México, Distrito Federal a diecisiete de febrero de dos mil seis.----
VISTO el estado que guarda el expediente citado al rubro, formado con motivo del
recurso de inconformidad, interpuesto por se
procede a dictar la presente resolucion:

RESULTANDO----
1.- Que el hoy recurrente, manifiesta haber hecho una solicitud verbal (via telefénica)
de informacion a la Directora de Recursos Humanos de la Delegacién Miguel Hidalgo,
solicitandole: “...mi correspondiente hoja de servicios con la categoria de Coordinador
Administrativo de Ila Direcciobn General Juridica y de Gobierno, actualmente
equivalente al de Subdirector Administrativo de la Direccion General Juridica y de
Gobierno en fa Delegacién Miguel Hidalgo, la que debe ser expedida en fa forma
solicitada..” -==-===resermmsmaaae- -- . - -- .-
2.-Que la hoy autoridad responsable le dio respuesta mediante el oficio
DRH/LHLM/1318/2005 de fecha ocho de junio de dos mil cinco, en el que manifiesta:
“No es posible acceder a su peticion, toda vez que el laudo dictado por la Tercera Sala
del Tribunal Federal de Conciliacidn y Arbitraje, Gnicamente condena a reinstalarlo
como Lider Coordinador de Proyectos “C”, sin hacer referencia a un puesto de
Subdirector, como Usted lo solicita”.
3.-Que con fecha dieciséis de junio de dos mil cinco el promovente del presente
recurso emitid un escrito dirigido a la Directora de Recursos Humanos de la
Delegaciéon Miguel Hidalgo manifestando su insatisfaccion con la respuesta expedida
por la ahora autoridad responsable.
4.-Que con fecha diecisiete de junio de dos mil cinco y toda vez que la respuesta del
Ente Publico no satisfizo al solicitante, presentdé ante este Consejo, recurso de
inconformidad que consta de dos fojas, en el que impugna: -

“...el acto de negativa presentada por la Directora de Recursos Humanos de la
Delegacion Miguel Hidalgo, quien rehisa a proporcionarme mi hoja de servicios que le
solicite por la via telefénica, sefialando que no es posible llevar a cabo esta
modificacién por que el laudo de fecha 11 de octubre de 2004 dictado por la 3° Sala
del Tribunal correspondiente sefiala que mi puesto es de Lider Coordinador de
Proyectos “C*® pero que se me respetan mis derechos como coordinador
administrative, actualmente con designacion de Subdirector Administrativo de la
Direccion Jurfdica y de Gobierno.”.-
5.- Que mediante Acuerdo de fecha veinte de junio de dos mil cince y de conformidad
con lo previsto en el articulo 70 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica del Distrito Federal, el Secretaric Técnico del Consejo admitio a
tramite el recurso de referencia, acuerdo que fue notificado al recurrente mediante
cedula de notificacion de fecha primero de julio de dos mil cinco. -
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8.- Que con fecha treinta de junio de dos mil cinco, se notificd a la Directora de
Recursos Humanos de la Delegacion Miguel Hidalgo, el acuerdo de admisién que
recayd al Recurso de inconformidad interpuesto.
En el mismo documento se solicitd el informe de Ley previsto en el articulo 70 fraccion
| de la Ley de la materia. -------------- et -
7.- Con fecha ocho de julio de dos mil cinco, este Consejo recibid el oficio
DRH/LHLM/1620/2005 de fecha seis del mismo mes y afo a través del cual la
responsable rinde el informe que le fue requerido, dicho oficio se presentd
acompanado de un anexo integrado por un laudo de fecha once de octubre de dos mil
cuatro emitido por la Tercera Sala del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje en
cumplimiento de la ejecutoria dictada por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia
del Trabajo del Primer Circuito, en sesion de fecha ocho de agosto de dos mil tres,
constante de nueve fojas simples.
8.- Que de lo anterior dic cuenta el Secretario Técnico del Consejo mediante acuerdo
de fecha once de julic de dos mil cinco, con el que ordend dar vista al recurrente para
que en el término de tres dias, hiciera uso del derecho que le concede el articulo 70
fraccién | de la Ley de la materia.
9.- Que de conformidad con el articulo invocade en el punto precedente, la Secretaria
Técnica dio vista al recurrente con el oficio nimero ST/DJ/086/2005 de fecha once de
julic de dos mil cinco, para que en el término de tres dias manifestara lo que a su
derecho conviniera; notificacion que fue practicada mediante comparecencia del
interesado a las instalaciones de este Consejo el dia dieciocho de julio del mismo
aNO, ~-mmmmmmmmmmm e e en - memmmemmeenne s
10.- Que el promovente del presente recurso egjercié el derecho que le concede el
articulo 70 fraccién | de la Ley de |la materia, mediante escrito sin fecha presentado
ante este Consejo el veintiuno de julio del dos mil cinco.-- -

11.-Que el Secretario Técnico mediante acuerdo de fecha veintiseis de julio de dos mil
cinco y con fundamento en el articulo 70 fraccion | de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Distrito Federal, tuvo por presentado al recurrente
haciendo las manifestaciones que en derecho le convinieron en torno al informe
rendido por la autoridad responsable. _

12.- Que toda vez que del informe rendido por la Directora de Recursos Humanos de
la Delegacién Miguel Hidalgo, no se desprendia si la autoridad responsable contaba
con la informacién solicitada por el recurrente y en caso afirmativo en que estado
constaba en sus archivos, el Secretario Técnico tuvo a bien dictar un acuerdo para
mejor proveer que fue notificado a la responsable el dia dos de septiembre de dos mil
cinco, mediante el oficic numero CONSI/ST/DJ/123/2005 de fecha veintiséis de agosto
de dos mil cinco. -
13.-Que mediante el oficio numero DRH/LHLM/2242/2005 de fecha trece de
septiembre de dos mil cinco presentado ante este Consejo el veinte de septiembre del
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mismo ano, la autoridad responsable respondié extemporaneamente al requerimiento
gue mediante acuerdo de fecha veintiséis de agosto de dos mil cinco, notificado el dia
dos de septiembre del mismo afio, le fue hecho.
14.- Que de lo anterior dio cuenta el Secretario Técnico mediante acuerdo de fecha
veintiuno de septiembre de dos mil cinco.------- --
15.- Que en virtud del estade procesal que guardaba el recurso en estudio, el
Secretaric Técnico mediante acuerdo de fecha veintiuno de septiembre de dos mil
cinco, ordeno se procediera a emitir la resolucion que en derecho correspondiera.-------
16.- El dia diecisiete de agosto de dos mil cinco, el Secretario Tecnico turnd a la
Comisién de Resoluciones y Recomendaciones el expediente en el que se actua,
debidamente integrado, a fin de que se elaborara el proyecto de resolucién
correspondiente, conforme [o dispone el articulo 21 fraccion | del Reglamento Interior
del Consejo de Informacién Publica del Distrito Federal. -——--
17.- La Comisién de Resoluciones y Recomendaciones en su sesion de trabajo del dia
cuatro de noviembre de dos mil cinco, emitid el proyecto de resolucién, haciéndolo del
conocimiento del Consejero Presidente, quien en la sesién celebrada el dia diecisiete
de febrero de dos mil seis, o sometid a la consideracién del Pleno, conforme lo
disponen los articulos 10 fraccion X y 14 fraccién VI del Reglamento Interior
mencionado.------

- CONSIDERANDOS-- -
PRIMERO.- El Pleno del Consejo de Informacién Pdblica del Distrito Federal es
competente para resolver el presente recurso en to generai, de conformidad con lo
previsto en los articulos 1, 2, 9, 57, 61, 62, 83 fracciones {l y XIV, 67 fraccién V, 68, 69,
70, 71 fraccion lll y 74 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el ocho de mayo
de dos mil tres, asi como sus correspondientes reformas publicadas en el mismo
medio de difusion oficial el treinta y uno de diciembre de dos mil tres y Octavo
Transitorio del “decreto que reforma, adiciona y derocga diversas disposiciones
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Distrito
Federal”, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintiocho de
octubre de dos mil cinco; 2, 3, 5 fracciones |, Il, Il y IV, 6, 7, 9 fracciones XVIHiy XX,
10 fracciones I, V, X, XiV y XVI;13 fraccién IV, 14 fraccidén Vi, 15, 16, 19 fraccion I, 21
fraccion |, 28 fraccion I, 30 fraccion Vil del Reglamento interior del Consejo de
Informacion Publica del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal el dos de junic de dos mil cuatro.------- - - -
El Pleno del Consejo de Informacién Publica del Distrito Federal es competente para
resolver el presente recurso en lo particular, de conformidad con lo dispueste en los
articulos 1, 3 y 11 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Distrito Federal, que en su parte conducente sefala:---- -
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“...Toda la informacion en poder de los Entes Publicos estara a disposicién de las
personas, salvo aquella que se considere de acceso restringido en sus distintas
modalidades...”.
Es decir salvo aquella informacion que actualice alguno de los supuestos previstos en
los articulos 23 y 24 de la Ley en comento, toda informacidén en poder de los Entes
Publicos debera de estar a disposicion de las personas que la soliciten por ende las
hojas de servicio de los trabajadores al no actualizar ninguna de la hipétesis
contempladas en los articulos 23 y 24 de la ley en cita, constituyen informacion en
poder de los Entes Publicos que debera de estar a disposicién de las personas. A
mayor abundamiento este Consejo de Informacién Publica del Distrito Federal como
drgano encargado de la vigilancia y control de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Distrito Federal debera velar por el efectivo acceso de toda
persona a ia informacién en posesion de los érganos locales: Ejecutivo, Legislativo,
Judicial y Auténomos por Ley, asi como de todo Ente Publico del Distrito Federal que
gjerza gasto publico.-----—-- - - oo mees
Y si bien es cierto una hoja de servicios podria contener datos personales que
deberian salvarse en caso de que cualquier persona solicitara las hojas de servicios
de diversos funcionarios, en el caso que nos ocupa el recurrente solicita a la autoridad
responsable su propia hoja de servicios. - mmmmmmemnmas -
SEGUNDO.- El presente asunto consiste en determinar si la Direccion de Recursos
Humanos de la Delegacion Miguel Hidalgo del Distrito Federal, violé en perjuicio del
recurrente el derecho de acceso a la informacién publica debido a su negativa a
entregar la informacién que le fue solicitada (*... hoja de servicios con la categoria de
Coordinador Administrativo de la Direccidon General Juridica y de Gobierno,
actualmente equivalente al de Subdirector Administrativo de la Direccion General
Juridica y de Gobierno en la Delegacion Miguel Hidalgo, la que debe ser expedida en
la forma solicitada...”) , asi como si dicha resolucién cumple con los requisitos de
fundamentacién y motivacién que preve el articulo 43 de la Ley de Transparencia yj
Acceso a fa Informacion Publica del Distrito Federal.----- - -
TERCERO.- El recurrente ofrecid las siguientes pruebas: --
Las documentales consistentes en: --
a) Copia simple del oficio numero DRH/LHLM/1318/2005 de fecha ocho de junio de
dos mil cinco, expedido por la Directora de Recursos Humanos de la Delegacién
Miguel Hidalgo, en el que consta |la respuesta a la solicitud de informacion del hoy
quejoso. - -

b} Copia fotostatica del Acta Administrativa de Entrega-Recepcién de la Coordinacion
Administrativa de la Direccién General Juridica y de Gobiernc de fecha primero de
agosto del dos mil uno, que consta en cuatro fojas Utiles, suscrita entre otros por el
recurrente,-----=e-mmm-a- srmereme e e - -- - --
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Pruebas gue vinculadas con el informe rendido por la autoridad responsable en el
presente recurso asi como con las pruebas ofrecidas por esta, causan conviccion de
los hechos que pretenden probar, lo anterior con fundamento en la libertad de
apreciacion en materia de valoracién probatorio que se desprende del articulo 402 del
Cddigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal de aplicacion supletoria a la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Distrito Federal de
conformidad con la interpretacién que el Poder Judicial de la Federacion hace de dicho
precepto legal en la tesis de jurisprudencia que a continuacion se transcribe:--------------
Novena Epoca; Instancia: Pleno; Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta; Tomo: lll, Abril de 1996; Tesis: P. XLVII/96; Pagina: 125.---
PRUEBAS. SU VALORACION CONFORME A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y DE LA
EXPERIENCIA, NO ES VIOLATORIA DEL ARTICULO 14 CONSTITUCIONAL
{ARTICULO 402 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO
FEDERAL). El Cédigo de Procedimientos Civiles del Distrito Federal, al hablar de la
valoracion de pruebas, sique un sistema de libre apreciaciéon en materia de valoracién
probatoria estableciendo, de manera expresa, en su articulo 402, que los medios de
prueba aportados y admitidos seran_valorados en su conjunto por el juzgador,
atendiendo a las reglas de la l6gica y de la experiencia; y si bien es cierto que la
garantia de legalidad prevista en el articulo 14 constitucional, preceptua que las P
sentencias deben dictarse conforme a la letra de la ley o a su interpretacion juridica, y
a falta de ésta se fundaran en jos principios generales del derecho, no se viola esta
garantia porque el juzgador valore las pruebas que le sean aportadas atendiendo a las
reglas de la logica y de la experiencia, pues el propio precepto procesal le obliga a
exponer los fundamentos de la valoracién juridica realizada y de su decisién.-------------
c) Escrito de fecha dieciséis de junic de dos mil cinco suscrito por el recurrente y
dirigido a la Directora de Recursos Humanos de la Delegacion Miguel Hidalgo, en el
que consta la insatisfaccion del ahora promovente del recurso de inconformidad con la
respuesta otorgada por la autoridad responsable.-- '
Prueba que se desahoga por su propia y especial naturaleza y se le otorga plenc valor
probaterio, toda vez que al no ser objetada por la autoridad responsable, se tiene
como si hubiera sido reconocida expresamente por la misma, lo anterior en términos
del articulo 335 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de
aplicacién supletoria a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica def
Distrito Federal, en los términos que establece el articulo 7 de la citada Ley.----------ee---
La autoridad responsable ofrecid las siguientes pruebas:
a) Copia fotostatica del laudo de fecha once de octubre de dos mil cuatro, emitido por
el Tribunal Federai de Conciliacion y Arbitraje, en cumplimiento de la ejecutoria DT .-
12622/2004 dictada por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del
Primer Circuito en sesidn de fecha ocho de agosto de dos mil tres, en el que se ordena
entre otras cosas”...la reinstalacién del hoy recurrente en el puesto que venia
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desempefiando como Lider Coordinador de Proyectos “C”, adscrito al érgano politico
administrativo en Miguel Hidalgo, asi mismo, a la restitucion de sus derechos laborales
como Coordinador Administrativo de la Subdelegacidn Juridica y de Gobierno..."
Prueba que vinculada con las probanzas aportadas por el propio promovente del
recurso, causa conviccion de lo que pretende probar, con fundamento en el articulo
402 del Cdédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de aplicacién
supletoria a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito
Federal, en los términos que establece el articulo 7 de la citada Ley.
b) Copias certificadas del expediente del juicio laboral numero 4128/01 promovido por
el hoy recurrente en contra del Gobierno del Distrito Federal y la Delegaciéon Miguel
Hidalgo, prueba que es tomada en cuenta con fundamento en el articulo 296 de!
Codigo de Procedimientos Civiles para el Distritc Federal de aplicacion supletoria a la
Ley de la Materia y se le otorga pleno valor probatorio de conformidad con lo
establecido en la fraccién V del articulo 327 del citado ordenamiento supletorio a la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federat, --------------—-—---
CUARTO.- Del analisis de las constancias que obran en el expediente del Recursc de
Inconformidad y en virtud de que el hoy recurrente solicitd a la Direccion de Recursos
Humanos de fa Delegacidon Miguel Hidalgo del Distrito Federal “...mi correspondiente
hoja de servicios con la categoria de Coordinador Administrativo de la Direccion
General Juridica y de Gobierno, actualmente equivalente al de Subdirector
Administrativo de la Direccién General Juridica y de Gobierno de {a Delegacién Miguel
Hidalgo, la que debe ser expedida en la forma solicitada...”, y que mediante oficio
numero DRH/LHLM/1318/2005 de fecha ocho de junio de dos mil cinco, suscrito por la
Directora de Recursos Humanos de la Delegacién Miguel Hidalgo, le informé al
recurrente de la atencién otorgada a su solicitud, manifestando que: “No es posible
acceder a su peticion, toda vez que el laudo dictado por la Tercera Sala del Tribunal
Federal de Conciliacion y Arbitraje, Gnicamente condena a reinstalarlo como Lider
Coordinador de Proyectos “C”, sin hacer referencia a un puesto de Subdirector, como
Usted solicita’; es decir el ente publico responsable dio una respuesta negativa a la
solicitud de informaciéon planteada por el promovente, sin embargo, dicha respuesta no
cumple con lo previsto en el articulo 43 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Distrito Federal toda vez que el precepto citado establece que
fa negativa de la autoridad debera de estar fundada y motivada, y de la respuesta de la
autoridad responsable no se desprende fundamentacidén alguna, aunado al hecho de
gue su motivacién resulta deficiente, sin menoscabo de las anteriores consideraciones,
es de destacarse que si bien es cierto como lo sefiala el articulo 11 de la Ley de la
materia, la autoridad responsable no esta obligada a entregar la informacion conforme
al interés del solicitante, también lo es que del citado articulo se desprende que el Ente
Puablico debe de proporcionar la informacién en el estado en que se encuentre, en ese
orden de ideas la autoridad responsable debié de entregar la hoja de servicios
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solicitada por el ahora agraviado con el puesto que habia desempefiado, segun las
constancias que obran en los archivos del Ente Publico requerido , en esta tesitura y
toda vez que la autoridad dentro de sus funciones tiene la de “controlar el archivo de
expedientes de personal, vigilar la expedicion de las hojas y constancias de servicios
que le sean solicitadas por los trabajadores o extrabajadores de la Delegacién” segun
consta en el punto 3.3.1. del Manual Administrativo de la Delegacién Miguel Hidalgo
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el primero de abril del presente afio
y en virtud de que el ente posee, administra o tiene archivada tal informacion debié de
haberla proporcionado al solicitante en el estado en que se encontraba.
QUINTO.- En vista de los razonamientos vertidos en el considerando que antecede
este Consejo de Informaciéon Pulblica del Distrito Federal estima que la Direccion de
Recursos Humanos de la Delegaciéon Miguel Hidalgo del Distrito Federal, debe de
entregar al recurrente |a hoja de servicios que éste solicitd, con la unica limitante de
gue dicha hoja de servicios se entregue en el estado en que se encuentre en los
archivos de la autoridad responsable, lo anterior aunque implique que la citada hoja de
servicios no se entregue conforme al interés del solicitante, con fundamento en el
articulo 11 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Distrito
Federal.------=amsammmmmmmem e -
SEXTO.- De las constancias que obran en el expediente se desprende que la solicitud
de informacién que motiva la interposicion del presente recurso fue verbal, sin
embargo de dichas constancias no se desprende que la autoridad responsable haya
registrado en un formato la finalidad de la solicitud que se le formuld, es decir ia
responsable no observé lo dispuesto por la Ley de la materia en su articulo 40, que en
su parte conducente sefiala: -
“Articulo 40. La solicitud de acceso a la informacion publica se hard por escrito, a
menos que la indole del asunto permita que sea verbal, en cuyo caso el Ente Publico
registrara en un formato la finalidad de la solicitud y procedera a entregar una copia
del mismo al interesado...”. -- e
Asimismo, no pasa desapercibido para este Consejo que la responsable excedio el
termino de siete dias habiles que le fue concedido con fundamento en el articulo 55 de
la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal de aplicacion supletoria a la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Distrito Federal, para que
obsequiara la informacién necesaria para mejor proveer. -

En virtud de las consideraciones anteriores y aunado a los razonamientos légicos
juridicos vertidos en el considerando CUARTO, ha lugar a dar vista a la Contraloria
General del Distrito Federal con fundamento en el ultimo parrafo del articulo 71 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal y 75
fracciones Il, Il y VI del mismo ordenamiento.-— -
Por lo anteriormente razonado, expuesto y fundado se: - -
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mmmmemeememe e ee e e e e au e e RESUELVE
PRIMERO. Con fundamento en el articulo 71 fraccién lll de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pubtica del Distrito Federal, el Pleno de este Consejo
REVOCA la decision de fa autoridad contenida en el oficio DRH/LHLM/1318/2005 de
fecha ocho de junio de dos mil cinco y ordena a la Direcciéon de Recursos Humanos de
la Delegacion Miguel Hidalge del Distrito Federal, entregue al recurrente la hoja de
servicios que le fue solicitada, con la tnica limitante de que dicha hoja de servicios se
entregue en el estado en que se encuentre en sus archivos, lo anterior aungue
implique que la citada hoja de servicios no se entregue conforme al interés del
solicitante, con fundamento en €l articule 11 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Distrito Federal.--
SEGUNDO. La hoja de servicios solicitada por el recurrente, debera ser entregada en
un plazo que no exceda de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
notificacién de la presente resolucion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
71 parrafo segundo de la Ley de la materia, apercibiéndole que de no dar
cumplimiento a la presente resclucién en los términos establecidos, se dara vista a la
Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal para que determine lo que en
derecho corresponda, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.---------------------—--
TERCERO. Una vez cumplido con el resolutivo anterior, con fundamento en el articulo
71 parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Distrito Federal, la Directora de Recursos Humanos de la Delegaciéon Miguel Hidalgo
del Distrito Federal, en un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente
de la notificacion de la presente resolucion debera informar por escrito a este Consejo
acerca del cumplimiento dado al resolutivo Primero de la presente Resolucion,
acompafando copia del oficio en el que se proporciond al recurrente |a informacién de
que se trata, asi como la constancia de notificacion del mismo.
CUARTO. Como quedd referido en ios considerandos CUARTO y SEXTO de la
presente resolucion, la autoridad responsable inobservd los articulos 11, 40y 43 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica dei Distrito Federal, por io que
con fundamento en el articulo 71, dltimo parrafo de la misma Ley, mediante oficio
hagase del conocimiento de la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, a
efecto de que inicie la investigacion correspondiente y de ser procedente inicie el
procedimiento administrativo de responsabilidad, conforme o establece la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Pablicos.-- --
QUINTO. Con fundamento en los articulos 1, 63 fraccion XIV y 71 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distritc Federal, se pone a
disposicion del recurrente para su atencién el teléfono 56 36 21 20 y el correc
electrénico transparenciadf@consi.org.mx para que comunique a este Consejo sobre
cualquier incumplimiento a la presente resolucién. - -
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Asimismo, con fundamento en el articulo 71 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Distrito Federal, y a fin de garantizar la ejecucién de la
presente resolucion el Secretaric Técnico debera auxiliar al Presidente del Consejo
para que se cumpla con lo ordenado en los resolutivos de la misma. --
Asi to resolvié el Pleno del Consejo de Informacidn Publica del Distrite Federal, en su
sesion ordinaria celebrada el dia diecisiete de febrero de dos mil seis y aprobd por
unanimidad de quince votos |la presente resolucion, ordenande su notificacién personal
al recurrente y por oficio a la autoridad responsable y al Jefe Delegacional en Miguel
Hidalgo.
En los términos del articulo 10 fracciones XIV y XVI del Reglamento Interior de!
Consejo de Informacién Publica del Distrito Federal, instriyase al Ing. Gustavo
Velazquez de la Fuente, Presidente del Consejo de Infon/rmfi)ctm Publica del Distrito
Federal, proceda a suscribir la presente resolucién. ----

<
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