COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:

MARINA ALICIA SAN MARTIN
. REBOLLOSO

SUJETO OBLIGADO:

INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA

SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE: DLT.150/2019

Visto el expediente relativo a la denuncia presentada ante este Instituto, se procede a
dictar la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. EI 09 de agosto 2019, la Unidad de Correspondencia de este Instituto recibié una
denuncia por el posible incumplimiento a las disposiciones de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,
presentada en contra del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México,
en los términos siguientes:

“I...]

Descripcién de la denuncia:

en todas las obligaciones que deben de estar publicadas, no se encuentran disponible, infringiendo
la ley de trasnaprencia que obliga a los sujetos obligados, se deben de realizar las sanciones
correspondientes

Titulo Nombre corto del formato Ejercicio Periodo
121_IX_Remuneracion A 121 Fr09_Remuneracion-bruta-y- 2019 ler
bruta y neta neta trimestre
121_IX_Remuneracion A 121 Fr09_Remuneracion-bruta-y- 2019 2do
bruta y neta neta trimestre

[...T" (Sic)

II. EI 09 de agosto de 2019, la Secretaria Técnica de este Instituto turné a la Ponencia
de la Comisionada Ciudadana Marina Alicia San Martin Rebolloso, la denuncia a la
que le correspondié el numero DLT.150/2019 para que instruyera el procedimiento
correspondiente.

[ll. El 14 de agosto de 2019, con fundamento en los articulos 117, 155, 156, 157 y 160
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México, se admitié a tramite la denuncia interpuesta por el particular.

Asimismo, y de conformidad con los articulos 163 y 164 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México se
requirio a la autoridad responsable para que en un plazo de tres dias habiles manifestara
lo que a su derecho conviniera y aportara las pruebas pertinentes con relacion al
incumplimiento que se le imputa.
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IV. El 16 de agosto de 2019, se notifico al sujeto obligado, a través del correo electrénico
de su Unidad de Enlace, el acuerdo de admision arriba referido, con fundamento en el
articulo 163 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México.

V. El 16 de agosto de 2019, se notificé al particular el acuerdo sefalado en el numeral Il
de la presente resolucion, a la cuenta de correo electrénico sefialada para tales efectos.

VI. El 21 de agosto de 2019, mediante correo electrénico recibido en la Unidad de
Correspondencia de la Ponencia a cargo del presente asunto, el sujeto obligado remitio
oficio SECTEI/IEMS/DG/DJN/JUDT/0O-684/2019, de misma fecha, suscrito por el Jefe de
la Unidad Departamental de Transparencia del Instituto de Educacion Media Superior de
la Ciudad de México, expresando lo siguiente:

“I...]

UNICO: Que en relacién a lo sefialado en el Acuerdo Primero de la denuncia de referencia,
en el que se sefiala el incumplimiento de las obligaciones de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, relativas a el articulo
121 fraccion IX ler y 2do trimestre del ejercicio 2019; este Sujeto Obligado a la fecha del
presente ocurso, ha publicado en la Plataforma Nacional de Transparencia como en su pagina
Institucional, las obligaciones objeto de la denuncia de mérito, dando con ello cumplimiento a
lo dispuesto por el articulo 114 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, tal como puede ser verificado por esa
Autoridad en las plataformas electronicas antes mencionadas.

Por lo anteriormente fundado y motivado, atentamente solicito a Usted:

PRIMERO: Tenerme por presentado en tiempo y forma, de conformidad con el contenido del
presente.

SEGUNDO: Una vez revisada la informacion correspondiente a a obligaciéon de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, relativas a el articulo 121 fraccion IX 1er y 2do trimestre del ejercicio 2019, tener por
cumplida dicha obligacion y resolver favorablemente para este Sujeto Obligado.

[...]" (Sic)

VII. El 30 de agosto de 2019, se dicté acuerdo por medio del cual se tuvo al sujeto
obligado rindiendo el informe solicitado, mediante el oficio
SECTEI/IEMS/DG/DJN/JUDT/O-684/2019 referido en el resultando que antecede.
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Asimismo, se dio cuenta de la recepcion del oficio
MX09.INFODF/6DEAEE/2.10.1A/344/2019, de fecha 27 de agosto de 2019, mediante el
cual la Direccion de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion de este Instituto emite el
dictamen sobre la denuncia.

Por ultimo, con fundamento en el articulo 165 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México se ordend la
elaboracion del proyecto de resolucion.

CONSIDERANDO

PRIMERQO. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, es competente para
conocer respecto del asunto, con fundamento en lo establecido en el articulo 6, apartado
A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 7 apartado D y
E y 49 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 37, 53, fraccion XLIII, 156,
fraccion I, 165y 166 Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de Méxicoy 2, 12, fraccién IV, 14, fracciones Ill, IV y VI
del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. La presente denuncia resulté procedente al cumplir con los requisitos
previstos en el articulo 157 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, mismo que dispone lo siguiente:

“Articulo 157. La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia debera
cumplir, al menos, los siguientes requisitos:

I. Nombre del sujeto obligado denunciado;

Il. Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

IIl. El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para respaldar
el incumplimiento denunciado;

IV. En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera sefialar el
domicilio en la jurisdiccién que corresponda o la direccién de correo electronico para recibir
notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos, se entendera
que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo medio. En caso de que no se
sefiale domicilio o direccion de correo electronico o se sefiale un domicilio fuera de la
jurisdiccién respectiva, las notificaciones, aun las de caracter personal, se practicaran a través
de los estrados fisicos del Instituto, y
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V. El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, Gnicamente para propésitos
estadisticos. Esta informacién sera proporcionada por el denunciante de manera voluntaria.
En ningln caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para la procedencia
y trdmite de la denuncia.

L.T

En virtud de lo anterior, al no haber impedimento juridico que evite el estudio de fondo
del asunto, se analizaran las manifestaciones del denunciante.

TERCERO. Previo al estudio de los hechos denunciados, este Instituto estima pertinente
hacer algunas precisiones respecto de la denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia, con el objeto de exponer claramente la naturaleza juridica y determinar
su objetivo.

A través de esta via, los particulares pueden denunciar ante este Instituto los posibles
incumplimientos a las obligaciones contempladas en la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México en que incurran
los sujetos obligados; por el contrario, las violaciones al libre ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica se dilucidaran a través de un recurso de revision y no a
través de la figura de la denuncia.

Una vez establecida la naturaleza juridica de la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia, es de considerar que el particular denuncié un presunto
incumplimiento del Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de México
respecto al articulo 121, fraccion IX de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, al sefialar que las obligaciones
que deben estar publicadas correspondientes al primer y segundo trimestre del afio
2019, no se encuentran disponibles infringiendo la Ley de Transparencia.

Al respecto, el referido ordenamiento legal dispone lo siguiente:

“Articulo 121. Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para consulta directa de los
particulares, difundir y mantener actualizada a través de los respectivos medios electronicos,
de sus sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion, por lo
menos, de los temas, documentos y politicas siguientes segun les corresponda:

IX. La remuneracidon mensual bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de base
o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
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primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion, en un formato que permita vincular a cada
persona servidora publica con su remuneracion;

L.T

De la disposicion en cita se desprende que los sujetos obligados deberan mantener
actualizada y de forma impresa para consulta directa, asi como, difundir y mantener
actualizada a través de sus sitios de Internet y a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacion relativa a la remuneracion mensual bruta y neta de
todas las personas servidoras publicas de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacioén, en
un formato que permita vincular a cada persona servidora publica con su remuneracion.

A su vez, los Lineamientos y Metodologia de Evaluacién de las obligaciones de
transparencia que deben publicar en sus portales de internet y en la plataforma nacional
de transparencia los Sujetos Obligados de la Ciudad de México 2016, sefialan lo
siguiente:

“Articulo 121. Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para consulta directa de los
particulares, difundir y mantener actualizada a través de los respectivos medios electronicos,
de sus sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion, por lo
menos, de los temas, documentos y politicas siguientes segun les corresponda:

IX. La remuneracion mensual bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de
base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién, en un formato que
permita vincular a cada persona servidora publica con su remuneracion;

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los servidores
publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal’.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo
primero del articulo 108 lo siguiente:

1 Disponibles en: http://www.infodf.org.mx/index.php/criterios-y-metodolog%C3%ADa.html
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“...a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracion Puablica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”

(..)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informaciéon debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar,
a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la informacién de todos(as)
los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto
obligado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de
autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta, todas las percepciones en efectivo o en
especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
apoyos econdmicos, ingresos sistemas de compensacion, entre otros, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracién2.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la hormativa
correspondiente, se debera indicar mediante una leyenda fundamentada, motivada y
actualizada al periodo que corresponda.

La informacion deberé guardar coherencia con lo publicado en cumplimiento de las fracciones
Il (estructura organica), lll (facultades de cada area), VIII (directorio), X (viticos y gastos de
representacién), Xl (nimero total de plazas y del personal de base y confianza), XIV
(informacién de la unidad de transparencia), XV (convocatorias a concursos para ocupar
cargos publicos) y XVII (informacién curricular) del articulo 121 de la LTAIPRC.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Tipo de integrante del sujeto obligado: (funcionario, servidor[a] publico[a]
de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de
autoridad, empleado, representante popular, miembro del poder judicial,

2Cuando los sujetos obligados consideren que la informacion se encuentra en alguna de las causales de reserva que sefiala el articulo 183 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicidon de Cuentas de la Ciudad de México deberdn proceder de conformidad con lo
establecido en el Titulo Sexto de la Ley referida y publicar en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional, en la seccion correspondiente,
una leyenda con su correspondiente fundamento legal que especifique que la informacion se encuentra clasificada
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miembro de érgano autbnomo [especificar denominacion], personal de
confianza, prestador de servicios profesionales, otro [especificar
denominacion))

Criterio 2 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 3 Denominacién o descripcion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacioén del cargo (de conformidad con nhombramiento otorgado)

Criterio 5 Area de adscripcion (de acuerdo con el catdlogo de unidades

administrativas o puestos, si asi corresponde)

Criterio 6 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad
(nombre [s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 7 Sexo: Femenino/Masculino

Criterio 8 Remuneracion mensual bruta (se refiere a las percepciones totales sin
descuento alguno): Pesos mexicanos / Otra moneda (especificar nombre
y nacionalidad de ésta)

Criterio 9 Remuneracion mensual neta (se refiere a la remuneracion mensual bruta
menos las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra
[especificar]) (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y
nacionalidad de ésta])

Criterio 10 Percepciones en efectivo o en especie y adicionales, asi como su
periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y
nacionalidad de ésta])

Criterio 11 Ingresos y sistemas de compensacion, asi como su periodicidad (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 12 Gratificaciones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 13 Primas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta))

Criterio 14 Comisiones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre y nacionalidad de ésta))

Criterio 15 Dietas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 16 Bonos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 17 Estimulos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 18 Apoyos econdmicos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre y nacionalidad de ésta))
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Criterio 20

Criterios adjetivos

Criterio 21
Criterio 22

Criterio 23

Criterios adjetivos
Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterios adjetivos
Criterio 27

Criterio 28

EXPEDIENTE: DLT.150/2019

Prestaciones econémicas y/o en especie que se otorguen por tipo de
trabajador y de conformidad con la normatividad correspondiente (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta)), asi
como su periodicidad

Otro tipo de percepcion (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

de actualizacién

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de
la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo
con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla
Fecha de actualizacion de la informaciéon publicada con el formato
dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)

de formato

La informacidn publicada se organiza mediante el formato 9, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato9 LTAIPRC_Art_121 Fr_IX

Remuneraciones brutay neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y

de confianza de <<sujeto obligado>>

Tipo de integrante del sujeto obligado
[funcionario, servidor(a) pablico[z), empleado, yfo
toda persona que desempefie un empleo, cargo o

comision y/o ejerzan actos de autoridad,
representante popular, miembro del poder judicial,

miembro de drgano autdnomao [especificar
denominadon], personal de confianza, prestador de
servicios profesionales, otro [especificar
denominacidn])

Clave o niveldel | Denominadon del | Denominacidn Arez de
puesto puesto del cargo adscripcion
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Comisiones Dietas Bonos Estimulos
(Pesos (Pesos [Pesos (Pesos
mexicanos mexicanos mexicanos [ mexicanos
Otra Otra Otra Otra
Pericdicidad maoneda Pericdicidad moneda Pericdicidad maoneda Pericdicidad maoneda Pericdicidad
[especificar [especificar [especificar [especificar
nombre y nombre y nombre y nombre y
nacionalidad nacicnalidad nacicnalidad nacionalidad
de ésta]) de ésta]) de ésta]) de ésta])
Mombre(s) Primer apellide | Segundoapellido (e nombre y nacionalidad nacicnalidad de ésta])
de ésta])
A .. Prestaciones Otra tino .
pOYos econdmicos ecandmicas ro tipo de percepcion
(Pesos mexicanos [/ . . . (Pesos mexicanos [ Otra
{ ! o {Pesos mexicanos Prestaciones en N {
Otra moneda Periodicidad Otra moneda especie Periodicidad moneda [especificar
[espeuﬂ.car nomlbrev [especificar nombre y nombre y rlwaclonalldad de
nacionalidad de &sta]) ) . . gsta))
nacionalidad de ésta])
) ) e ey naLUnanGau navonanu e esLay)
nacionalidad de ésta]) ad de

de éstal) éstal)

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

L.T

De los Lineamientos citados con antelacion se desprende que la informacién relacionada
con la remuneracién mensual bruta y neta que reciben todas las personas servidoras
publicas de base o de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad,
debera actualizarse cada trimestre, conservandose en el sitio de internet la informacion
del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior, obrar en un_formato que
permita la reutilizacién de la informacion, y estar organizada mediante el formato numero
9, en el que se incluyen los criterios con los que debe cumplir la informacién, los cuales
son:

1. Tipo de integrante del sujeto obligado.
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Clave o nivel del puesto.

Denominacion o descripcion del puesto.

Denominacion del cargo.

Area de adscripcion.

Nombre completo de la persona.

Sexo.

Remuneracion mensual bruta.

. Remuneracion mensual neta.

10.Percepciones en efectivo o en especie y adicionales, asi como su periodicidad.

11.Ingresos y sistemas de compensacion, asi como su periodicidad.

12. Gratificaciones y su periodicidad.

13.Primas y su periodicidad.

14.Comisiones y su periodicidad.

15.Dietas y su periodicidad.

16.Bonos y su periodicidad.

17.Estimulos y su periodicidad.

18. Apoyos econdémicos y su periodicidad.

19. Prestaciones econdémicas y/o en especie que se otorguen por tipo de trabajador y
de conformidad con la normatividad correspondiente, asi como su periodicidad.

20.Otro tipo de percepcion.

21.Area o unidad administrativa que genera o posee la informacion respectiva y
responsable de publicarla y actualizarla.

22.Fecha de actualizacién de la informacion.

23.Fecha de validacién de la informacion publicada.

©oNOOR WD

Expuesto lo anterior, una vez admitida a tramite la denuncia, el Instituto de Educacién
Media Superior de la Ciudad de México, manifesté que tiene publicada la informacion,
relativa al articulo 121, fraccién IX de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, por lo que toca al primer y
segundo trimestre del ejercicio 2019, tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia
como en su portal institucional.

Asi, tomando las consideraciones expuesta por las partes, tanto el contenido de la
denuncia como las manifestaciones del sujeto obligado, este Instituto se dio a la tarea
de efectuar una revisiéon en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de

10



COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:

MARINA ALICIA SAN MARTIN
. REBOLLOSO

SUJETO OBLIGADO:

INSTITUTO DE EDUCACION ~MEDIA

SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE: DLT.150/2019

la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como en el portal de Internet del Instituto
de Educacion Media Superior de la Ciudad de México, especificamente en lo relativo a
la publicacion de la informacion referente al articulo 121, fraccion IX de la Ley de la
materia, concerniente a la remuneracion de todas las personas servidoras publicas, por
lo que corresponde a los dos trimestres denunciados por el particular (primer y segundo
trimestre de 2019).

En ese sentido, con base en la denuncia y en el Dictamen emitido por la Direccién de
Estado Abierto, Estudios, y Evaluacion, asi como de la revision al Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia del
Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de México, fue posible constatar lo
siguiente:

e FEjercicio 2019.

’
1] INFORMACION PUBLICA
Estado o Federacién Ciudad de México B .
Institucién Instituto de Educacion Media Superior de la Gudad de México
Ejercicio 2019 -
__ Selecdiona la obligacion que g v
Obligaciones Generales Especificas
: -
@ :: = WELEHCELLIEENGRES Extadisticas, evaluaciones y estudios Use de recursos publicos Infermes Determinaciones de autoridad Atencion 2 la ciudadania Indicadores Organizacien intarna y funcienamienta
* | NTETRTIT PTIEETE TETTTTE DETREET PThTETN Pennnnn—"m
% SUELDOS <
Institucitn
Ley Ley de Transparencia, Acceso
Articulo
Fraccin

Selecciona el periodo que guiarss conzyiar
Periodo de actualizacidn

El pariode en el que la infarmacion de ésta ob ::ECC:":E?E permanecer publical

Utiliza los filtros de bdsqueda para acotar tu consulta (CONSULTAR

Filras de busqueds w

Se encontraron 3712 resultzdos, da clicen ) para ver el detalle DESCARGAR, DENUNCIAR
Ejercicie  Fecha de inicio del pesi.. Fechadetérmino delp.  Tipodeintegrante dels..  Clave onivelded pueste  Denominacidn o deseri.  Denominacidn del carge hreade adseripeitn
o 2019 01/0E2M9 A0/0E2MT Sedvider(a) poblicela) 4am CFC DL DIVISION "A SUBDIRCCCION DLL PLANT. CNLACL SCRVICIOS C5C.. DLATREE A

11



COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:
MARINA ALICIA SAN MARTIN
REBOLLOSO

SUJETO OBLIGADO:
INSTITUTO DE EDUCACION ~MEDIA
SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE: DLT.150/2019

© DETALLE & = -

Ejercicio

Fecha de inido del periode que se informa 01/06/2019

Fecha de término del periodo gue se informa 30/06/2019

Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo) Servidor(a) pabli

Clave onivel del puesta 2243

Denominacion o descripcion del puesto DOCENTETU

TIGADOR "C

Denominacion del cargo SUBDIRECCION DEL PLANTEL JOSE MA. MORELOS Y PAVON
SOMAL DOCENTE

Nombre (s) MARIO ALBERTO

Primer apellida

Area de adscripcién PE

Segundo apellida

Sexo (catilogo)

Monto de la remuneracion bruta, de
conformidad al Tabulador de sueldos y salarios
que cormesponda

Tipo de moneda de la remuneracion bruta MN
Monto de la remuneracién nata, de conformidad
al Tabulader de sueldos y salarios que

comresponda
Tipo de moneda de la remuneracion neta MN
Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto fer getallz
y neto, tipo de moneda y su periadicidad
Percepciones adicionales en espede y su fer getallz
periadicidad
Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y Jer detalle

su periodicidad
Sistemas de compensacion, monto bruto y neto, /er detalle
tipo de moneda y su periodicidad
Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de fer detalle
moneda y su periodicidad
Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su
periodicidad

Comisiones, mante bruto y neto, tipo de

(% SUELDOS [x]

w3y
Primer apellido ZENTENO
Segundo apellido MENDOZA
Sexo (catdlogo) Maszculing
Monto de la remuneracion bruta, de 28

confoermidad al Tabulador de sueldos y salarios
gue corresponda

Tipo de moneda de |a remuneracidn bruta
Monto de la remuneracion neta, de conformidad 2311175
al Tabulador de sueldos y salarios que
corresponda

Tipo de moneda de |a remuneracion neta
PFercepciones adicionales en dinero, Monto bruto
¥ neto, tipo de moneda y su periodiddad
Percepciones adicionales en especiey su
periodiddad

Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y
su periodiddad

Sisternas de compensacdién, monto bruto y neto,
tipo de moneda y su periodiddad

S S S I [Tr—.
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De lo anterior se observa que, el sujeto obligado tiene publicado en el Sistema del
Portal de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacién a la gue alude la fraccion IX, del articulo 121 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, en relacion con la remuneracion mensual que reciben las personas servidoras
publicas que pertenecen al Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de
México, tanto del primero como del segundo semestre del ejercicio en curso, afio 2019,
motivo de la denuncia.

Con base en lo sefialado, se desprende que el Instituto de Educacion Media Superior de
la Ciudad de México, sujeto denunciado por presunto incumplimiento, CUMPLE con la
obligacion de mantener disponible y actualizada en la Plataforma Nacional de
Transparencia la informacion correspondiente a la fraccion IX, del articulo 121 de la Ley
de la materia, del ejercicio en curso, en relacion con la remuneraciéon mensual que
reciben las personas servidoras publicas perteneciente a dicho sujeto obligado.

Posteriormente, este Instituto consulté el portal electronico del Instituto de Educacion
Media Superior de la Ciudad de México (en su portal sigue apareciendo Instituto de
Educacion Media Superior del Distrito Federal), especificamente en lo relativo al articulo
121, fraccién IX de la Ley de la materia3, y se advirtié lo siguiente:

| Qpc GOBIERNO DE LA @ B .. ) )
‘/6 CIUDAD DE MEXICO Instituto de Educacién Media Superior

A I=Ms  del Distrito Federal
Modelo Educativo~  Servicios i6: itucional - Prensa u n u
Principal Transparencia - Articula 121
. Oficina de Informacién Piblica
Articulo 121 _

Como solicitar informacién

Formatos para solicitar informacién

es LTAIPRCCDMX

Dias inhabiles

Circular CGCDMX/0006/2017

I El marco normative aplicable al sujeto obligado, en el que deberd e )
creacién, reglas de procedimiento, manuales admini s, Teglas de
operacion. criterios. noliticas emitidas aplicables al ambito de su Articulo 121

e FEjercicio 2019.

3 Disponible en: http://www.iems.edu.mx/seccion-articulo-121 307-14.html
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- C Y @ Noesseguro | iems.edu.mx/seccion-articulo-121_307-14.htm|

IX. La remuneracién mensual bruta y neta de todas las personas servidoras
publicas de base o de conflanza, de todas las percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracion, en un formato que permita vincular a cada persona
servideora publica con su remuneracion;

Art. 121 Fracc. 9- Direccion Administrativa - 3er Trimestre 2016
Art. 121 Frace. 9 - Direccién Administrativa - 4to Trimestre 2016
Art. 121 Fracc. 9 - Direccién Administrativa - ler Trimestre 2017
Art. 121 Frace. 9 - Direccién Administrativa - 2de Trimestre 2017
Art. 121 Fracc. 9 - Direccion Administrativa - Primer Trimestre 2018

Art. 121 Fracc. 9 - Direccion Administrativa - Segqundo Trimestre 2018

Art. 121 Fracc. 9- Direccién de Administracién y Finanzas- Primer Trimestre 2019

Art. 121 Fracc. 9- Direccién de Administracién y Finanzas- Segundo Trimestre
2019

De laimagen previamente insertada, se advierte que, en relacion con el ejercicio en curso
del afio 2019, el Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México tiene
actualizado su portal de Internet, hasta el segundo trimestre del presente afio. Asimismo,
de la consulta a los vinculos electrénicos habilitados, se desprende la informacién que el
sujeto obligado reporta la informacion referente a la fraccion que nos ocupa, como se
muestra a continuacion:

NOMBRE CORTO
Remuneracién bruta y neta La informaoién relativa 313 remuneracién b
Tipa de integrante dl sujsta Denominacién @ descripcién del | Denominasisn dsl Areade
o |Feocha de inicic del perioda que se informa | Fecha de término del perioda que se informa abligado [catdlogo) Clave o nivel del puesto puesto carga adseripeién
SUBDIRECCION
’ ; DOCENTE TUTORE PERSONAL DEL FLANTEL
2013 oizo13 30342013 Servidorls] publicals) 023 VESTIGAD0R T DOCENTE SELISARID
DOMNGLEZ
SUBDIRECCION
; DOCENTE TUTORE PERSONAL DEL PLANTEL
2013 oMizo13 30312013 Servidorls] publicals) 024 VESTIGAD0R T DOCENTE SRAL.
FRANCISCO J.
SUBDIRECCION
SUBDIRECTORDE  OEL PLANTEL
2013 oMizo13 30312013 Personal de confianza 025 SUBDIRECTOR DE AREA ity BERNARDING O
SAHAGLN
JUD.DE SUBDIRECCION
2013 oMizo13 30312013 Personal de confianza 031 JEFEDE UNIDAD SERVICIOS DEL PLANTEL
DEPARTAMENTAL FELIPE
ADMNISTRATROS oo

SUBDIRECCION | SUBDIRECCIOM

JEFE DE LNIDAD DELPLANTEL  OFLPLANTEL

2018 oz 03201 Persanal de canfianza 038 LAzARO LAZARD
DEPARTAMENTAL CARDENASDEL  CARDEMAS DEL
RIO RIO
JEFE OE UNIDAD suppe SRR
2013 Owalzo13 30312013 Personal de confianza 1044 DERARTAMENTAL SERVICIOS BENITO JUAREZ
ADMIMNISTRATIVOS
GARCI

SUBDIRECCION

DOCENTE TUTORE PERSOMNAL DEL PLANTEL
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A E C ] E
NOMBRE CORTO

Remuneracidn bruta y neta A121Fr08 Remuneracidn-bruta-y-neta

Ejercici Dienominacitn o descripeion del Dienominacicn del
] Fecha de inicio del periodo que se informa | Fecha de término del perioda que se informa | Tipo de integrante del sujeto obligada [catilogo)| Clave o nivel del puesto puesto cargo
SUBDIRECCION DEL
DOCEMTE TUTORE

2013 ON0G2013 S0M0GI2013 Servidor(a] pdblicola) 1023 . PLAMTEL BELISARIC
INVESTIGADDR "C DOMNGLEZ
SUBDIRECTION DEL
2013 ONOBIE013 SOM0GIZ013 Servidor(a] pdblicola) 1024 ?quEﬁEATDUDTIERCE PLAMTEL GRAL.
FRAMNCISCO J
SUBDIRECCION DEL
2013 Of0E!2013 30M06!2013 P | d fi 10ze SIBEDIRECTOR DE AREA PLANTEL
‘ersonal de confianza EERMARDING DE
SAHAGLIN
SUBOIRECCION DEL
2013 ON0G2013 S0M0GI2013 Personal de confianza 103 DJEEFI‘:EF?FEA%I\QH?EL FPLAMTEL
IETAPALAPA S
SUBDIRECCION DEL
2013 ON0EIZ013 SOM0GIZ013 Personal de confianza 1038 LIDER EOCANINADDRDE FLANTEL LAZARC

PROVECTOS CARDEMAS DEL RiICY

nnnnnnnnnnnnnnnnn

De la informacion anterior, se advierte que el sujeto obligado denunciado cuenta en su
totalidad con la informacion referente a la fraccion IX, del articulo 121 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, de las remuneraciones que reciben los servidores publicos del Instituto de
Educacion Media Superior de la Ciudad de México, actualizada al segundo _trimestre
del ejercicio en curso, del afio 2019.

Asimismo, cabe sefalar que dicha informacion atiende cabalmente con los criterios
establecidos en el formato 9 de los Lineamientos y Metodologia de Evaluacion de las
obligaciones de transparencia que deben publicar en sus portales de internet y en la
plataforma nacional de transparencia los Sujetos Obligados de la Ciudad de México, por
lo que se concluye que el Instituto de Educaciéon Media Superior CUMPLE con la
obligacion de mantener la informacion correspondiente a las remuneraciones brutas y
netas que perciben los servidores publicos que la integran, publicada de forma completa
y actualizada en su portal de Internet.

Asi las cosas, se tiene que el Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de
México respecto al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la
Plataforma Nacional de Transparencia y a lo referente a su portal institucional, CUMPLE
con la obligacion de mantener publicada y actualizada la informacién relativa a las
remuneraciones de todas las personas servidoras publicas del ejercicio en curso, con
la totalidad de los datos que deben ser publicados.
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En tal consideracion, es claro que los hechos denunciados por el particular constituyen
un cumplimiento respecto a la fraccion IX del articulo 121 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pudblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México; resultando evidente que la denuncia interpuesta en contra del sujeto obligado
denunciado es INFUNDADA.

CUARTO. Este Instituto no advierte que, en el presente caso, los servidores publicos del
sujeto denunciado hubieran incurrido en posibles infracciones a la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones y fundamentos expuestos en la presente redisolucion, se
determind INFUNDADA la denuncia en los términos referidos en el citado Considerando.

SEGUNDO. Notifiquese la presente resolucion al denunciante en el medio sefialado para
tal efecto y por oficio al sujeto obligado.
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Asi lo resolvieron, los Comisionados Ciudadanos del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México: Julio César Bonilla Gutiérrez, Aristides Rodrigo Guerrero Garcia,
Maria del Carmen Nava Polina, Elsa Bibiana Peralta Herndndez vy
Marina Alicia San Martin Rebolloso, ante Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario
Técnico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, fraccion IX del Reglamento
Interior de este Instituto, en Sesidn Ordinaria celebrada el 04 de septiembre de 2019,
quienes firman para todos los efectos legales a que haya lugar.

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ
COMISIONADO CIUDADANO
PRESIDENTE

ARISTIDES RODRIGO GUERRERO MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA

GARCIA COMISIONADA CIUDADANA
COMISIONADO CIUDADANO

ELSA BIBIANA PERALTA HERNANDEZ  MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO

JAFGIGGQS
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